
Ff;I{ HE. : e= IrE,r . Zla:- I
FF]üI.I : I,IEERS

T

La,,'ÈJI + tl,,i -RËpuBLtquE ALËEfro'#!-t *ttts+ll t-

itr*tsrËR,DEL,**t#.:N:;,i*y!#Ërrff 
::_n*euE

IÛfl i{i, t U

et Atÿ CI!. rtt 4&r
;;l-+J\ #!r.rl| e4cn

üH*'ai C*E+ # .lJ+rll ,Ëi:yl *ç;l-** +§i *lJ LiJrIl orÀ --i+j

.g;El! rs É.""J1

J+-I ,:r*rÉrll Ll"ï+:çrJc ,.g.r.".il

É_jt *ll ü*.,.si d:L-+j

(#Lr 6É"* crli islc. 1*tll) .E*ll a-*-,Ë ÉL+j
.(Jdi (06}li* r,prr,-.i _ri l.J* 6Àêl) i+JJl Ll'i='ll

.++tJt ,rl;cU,i5ll # isJt-}l"ll

;jar*L4ll ;g.ri_ 
ti.,i,j-r}f 

.l_É-U+11 Ë$L--.,11"1 ü-É=LJl Ë.rIl*,.,T1 r

.,;glrll ù-Ê=L11s

EJ-tll .e (ol;+ï1 JHË ol,,56Jl a+It) oll;i§rll # i..t**tl l.tlbll I

.2 j-lJt ; sjl+Jt
*.r1-,,*,j*Il ; t-É-rdl tiTlt.lll çr ü;l,,iElt -l üs;lrYl gjÀ-E.i'"Il t

.,*,-rlf ;Él *_s {p3Jl



FËit,1 : t,1E5Fl5 -r- 11-- -rfti I i?.-rE
cf LrEU. iH:I f._rtÿJ.-:

0$rt+lt .l iu**t+Jl 6rp*Âdi*yl iHLhJl âl:L*yl ÉdH:Ê,LrJl ;suur e.â I
;16*jlrJt

ü*iàl+JlJ iu+*Çlf 4;ui. li.i,t*yl üSrl+ll É.iil*Ur ùÉ*W esU,.lr dÉ"rç* ii':t'ii-yr .#'t,r r+t,r # .r-,,;is:tt ,r or rrjÉJr t# icr *rr i$^,dti-*.,jJI Lti"ll +lUl *l;it'*yl .!,'.,,ar 
€;EJt # .,è*lf 6JH,.ë§ *t*,j

:r.#ii 4* . ÇhJl ubJI+_Jl i;tÉi*,t r*+ ; idji*ll
rc_i rLJl ,_lJÀ *" t{+L j.ll. e.o Lj** eÀË r

4+"1" ôlJ$ ,-:l.r 
E;li.JL, dr.+ i++ ;i +;,*L+ a+* rr J_r-,:iLr ilL*, r

,qJL* {+;L:S,J;
Ê* ÉH-l*il* ll 'ü$LYl 

J üHJrjt+Jl L1*Éti,fi_ryt ËrjLUJ tliLyl iÉ*d
"Ç" J rr1 " a*I ;+J**t+ll u#rÀxj*,yi L;.-J-htà*rr Ëril*,,!t J 

,,ç,, 
J ,' r ,,

rJ-,--i,-ra.J tr* ËJii*Yl t'ç,, J r,1 rr 
..rË.,î,*,,11 Ëijl*,,T ,.r,_,,11 el;r-o 3

üÉ3Ï: Jl (07) fu+- rt* çstÉ Ë.*l (CtÊ Ér,,,..j 61.1 i;+tc LËJ) _r.:,ujt

:Ë$i y râ.,1..hJl u,.JlJl ;Jt*ij_ll .r+ * Ê# (80)

l,Jhg Aj.À r

i+"1* cil;r3 rrti 6;E Il+ ,i..+ {!Â _lT 4i-*t+ iU ,+" ejr+ii"r ilL_r r

,Ut.c fu+jljEt -,

Ê-i ça3;1=*Il âi:L*il I qr#l"i,lj-fl 6'1iç*TIJ Ë$1-,U d,É"+

t'ç" 
J 

rr i rr -,Ë L;i+r..l.,all 4gtÀ.ii*Yl UdJ.ttô*ll 6jjL-,yl Jtt .it' , rr i ,

i.É=SI J ;g**l=Jl ü,1ü,. li.5i-,Tl iliü=Ul *it*,Vt J ù?ü=lll âsLVl J
I Ëtâl A+"1" rjt- ..r Ë-rlôi*rJl + ot;3Ë§.rll Ërta-l -.,i,;-iT üHl+-,.,*ll ü*"iljl
j tsJl.i^l! r.^t Lrr"Jl J*.-Ë i.Ë"Éijl ul.s*+. r[i (07] L4,;3Ç::

_.,U"! .t' ijàl:o p:iil r.r*;o.r- fyjs .JI À-d ,4J*Llt ,.alJ"j_FJt 
_5 *l;iiiklt

i :' . 'J" ei.ü Ji '#*IÊ J'ü-!^ -lÏ *fU" 
"il 

:': I. -- ,,\r
- .. -,.., !. ;-, /

n9/

FËtl-i Ht:t, :



rEÜI,1 : I,IE5E:S FÊFi t'tE. : Ë! De,:. 3E1l 1l:f,T F1f,

Ê+'i: ù;{'i,;r..üJr 4p5*t;.!r ü,**u..lt*yr ËrîL}J É d:iütiii*,,t fu.-+ r{-É*J
.4#t,r ÊrtJl ..# #rsrrt a1;, *ri {+iËr,lr q*Hr ,*r+ËiLrr *r a_riru

f-lLJt ê+À*urilt r*,r.,.,,.i r.r*J 4-;..,. a;J* LIJ=,r,jsJ.Jr _iÂi,*

+;f.,-Vr i*.,-,.j*ll .IË{ri ,Cj.*:t+ +!,ii..,*tr i:#l+\,| fu1r cJitj prc _'#
.p;**LrJr 4;'uli'ri'.,'yl ûHSrhJl ;uuyt, ùÈ*rr Ëril*.,yr ,Jt .ü iu**i-,-o*..,

..-+ul* illr iln 4 r*ii,*Jl û+$ilJl dhüâLjl J
Èl+"Jl iJ" (%4) ful-lt+ ++-,1 I'*r J,r+ fr* . i+J'-* .5!rj ;î ,ls+ y
iJ*'ËI ':L' -f-ü$ a-,:^-s*r 4+iliH-rl ürJ.+ ..31.,,.,,.1a11 

ç*+in*Jr #u+yr
r;" #'lil'*Jt ü*À:lit ,;;.,*t+rr J ürllrlJr Ëiit*ï i+ru +g*rt=JLr is**iî
isuh: 4+*rlq r-sr*lt él#rr rJ* (%10)*ur, Ëj,.*er .4r^IÊ ilr,

,,19;*.1_+ll #Éj" liij_,Tl ü+IJJT

tlHr .l (*l*tl JÉ rt4üs.rjl +lt ot;eüs,rJt 
t' yh.*Jr {+rLil {:i il

;1.F.*"1-rJt t'a;§*"lt
:(*tsVt +c ot r_#Jl qL) nl*ris.rtt # +f+r,*lt ICLJT -

"s1lii'"ÿl 1*t*Vt jo 'l-,rs3sst {+lr) ol;3,isrll # ,',;,'r+*.*:l 4+LUr iÉ+
I"."^.,3^1J l-=u*ll il"l*ll .:lrLteïl .r_9.1o. # .Euit Ë#,-§ .5t..:,j +

.{Érâ11

Ldl+*il ü".j,t ur u:iiiJT *15U -çÈ èlJJiS.lt qIL # -;sJI ;i .4;
:++lHt À"1_rill iJ.tl*11

,i-':_ riËlt r:l+l;pp LîÂ5 ol;-;riS.ll ,*.É )[...,.,1,0 LJIÀJ1 i;* Ui r
,-àJ,,.i*ll LiJÈ dF +L _*;* É* Ar..r_r J* +tÀlt :rÉ .rl r

1,4,*,,11 jl+T rir,rr *-j ,J;r*,*.tro.1

!, ,.
r'

.,t



FË]I,1 :I"IE:jË5 FËIF] FII:I, : t! [.,,=c. it]i- I 1l I f,Èl P14

.r .ir I -LJ*i {+À Jl d+kt+ â**-3* rjJ rJ* dL,iLl 4lLj #fàf f+ il r
.+;lls 4-t+C_uS J 4;*lÊ ÉtJrs cili g;Lil!

:2 _ü*l*ll # üHh.{âJl {,lLIt .
È,§olt ËJ*'Éï ÉLêr,JÉ u* Ë,,liLyr r z Ji*,r*Jl # üJ+--Jr 4J-EJI ,.§+

,fujr-dl A-,*.,j*ll LE"jl qJJl rtl.rLüc.yl r3.rr,r-i

oL e_l l.Jtlt +rÉ*= ;fÀJ # dr"ll â_$.dill ru.:$l a.:a Ç*; p.r;

.Ét+â+t! ;çr; L q.St_Ji-tll3 
d_l..tf .ulrült JlÀl # *l;Itiijyl ,_rl,*,i

,È.Jtt;ït c,++ u!. uJËi,*ll -l * rj*ur çÉ üJ+*Jr lJHr .,J',,,+.r
l;tsjl lÉJ..*r ùi 4jÀ-ï-ll Â+"LIl s {*+s.t+dî .lrj#r -iJt ;* {*r-:lt

:UHI
. 2 _Jif*lJl # i*Ejj" Âj.-+ ]-.,* _JtHl ir* .tl .

*iÉJt --i-Jt rt" ql"**"1* J* tr*_l* .rJ" -ülÀll Syl uf r
,.*'-+ll jhJy rl*. ,_+: J;r+ s

d,=+ ilJÀ -li fu.*t+ 1*.""J. üJÀ Ll" Lx+ii.,t iJL; . LHr 14 ii r

'Ë-;liI-r

;+iEs.ll +§ il
ÉllL,}U .H+rrJl ,é-É '*s 10 " ii,-ll u+ .lr!r ,È il;;i-,*!t ù*iE,*tl d,§"d

, d.,,=-Jl ;Ély_l 4+*J*-Jl cr1"-,*,,3,"J1 ; fo;S:Jl Él_;lrlJ 4+iïIjlJ q-liryl

.:.+-,.11 ;L-.À J"ù.i rlL # g;Ls #ui.,,.*ll ü+..'ài di-'-rj u,o Ë.rËL!l

.ilj+Il+
,-,*.lsill *ilÀti. # 1l+."J1 E;trJl+ É qi,"*lt ùF,,J Él*o,j .+*+ t"
_,,U1 # d.HË ,i:,* jÏl -r§l-* J L*oJ**Jl *l-"...3*Jl *.*ki _l

.ôl-E*l+jl 4; l* ÂSl_J*illJ J_lrlt ù_sHI
"rlf

-t,',

! r'--
lif '\. ;,.

'i' ,l-", ,'.-,

*,- I {. i' -



FË1H HI]. : -l! I:ec. eBlt 1I:lË F15
FEÉI'1 iT{EËHs

ü,É-É*i +ill C+ d;* i+I fl ÉL,\,,,jJl *jJt rJ" üÉà.X_Jiclr *Ëiil *ç
't l;llll L;;,ill

dJ+,. ,Fl: -l I.,,*,,,jr*J1 1gr. J+ dJ" tI. r"":* ,-"+J t;:fu e$i5 t

.,.J+jll lit r.r* J,.Eli"ll S11S! jl-rr.) gr â.pull

,+,-r _§-.1o Ji i+r*l-F 4..,**s*;p Ë_1,lte;+L=l Jliïi,,,l ilL_.1 p;rËi r

ç;l:! #}# s â& 4,üil r 4i"b *l3rii *,13 6;t4 drirs- i+o -ri

.[; üJir* Fl-r",:,l5 J't*à

üÊiilJ'.Il ,;L+-. .t . i;j.-o*.r 4$115I*,! i'i,.-+ Jli$ll 4+ir*ll ..11*,,;Yl {:,td ËÉ+

1.5r*Jt Ë X.4g Él+j Ui" arâit*ll r rff;l;dll ilÂil .s.lr.l.,,* ,,s d,1;,:Ut

4l'li,*it iiriaïl i.3JÉll ji§3 p.rc iJL-. # (Ct" utJt"Æ .:1i â+"lo LEI)

,er"\
èIl.ll dJ. (%4) iiLJ+ .+-li !i-*.r dJ+Jl1 i;;l-,s* 

'5LIi Lrl ,1fu T

ËJpÉs .aL*+*rll {-,-.Æidit 4JiljË*ll ül-}--t ecll-.*,jr*ll CÉJl ,JU+Vï

- ,'li.ll-r , tloll
'\:-J'ü

\#hll "r*llr,ËlHl firll xSt

t-i.Clr J#J i'.
"-\ 

\'.:-j : '

\ 
**'j;-' 

'

\r :i-ri
--*i----"



FE:H :T'1E585 FÊl{ t'ltr. : -- t-- -r-rr I n -r,rftCl UEU. ÉUI t IÉ. Jrl P1Ë

t o-+J[ \ , ,Lt;f. tüI 4;tl;arll
REPUBLIQIJE ALÊËRIENNE DEMOÊRATIilUE ET POPULAIRE

addhlt talt T ,ilt*tt çtartl rsüt
MINISTERE DE L'ENSE,IGNËMENTSUPEÆTEUR ËT DE LA REÇIIERËHESGIETU fiHqAE

,/v§rRuc TtaN 
^/o 

tb DU iz I !rr, ";i
RËLATIVE AU PERFECTITNNEMENT A L'ËTRAruGËR

La présente inslruction a pour objet de fixer les critÈres de
srâlectiorr d'adrnissibilitÉ à un progrâmme de porfectionnëment à
l'étranger.

La formation de courte durée comprend :

r Lgs stages de perfectionngment.

r Les stages de courte durÉe (sejours scientifiques de haut
niveau),

' Les congés scientifiques (d'une durée infÉrieure ou q;ale à six
(06)mois).

r Les participations à des rnanifestations scientifiques,

Les catégories conçernÉes par les formations de couile durÉe sont ;

r Les enseignants chercheurs, les enseignants chercheurs

hosp ita lo-u niversita i res et les ch erc he urs permane nts,

r Les étudiants inucrits en doctorat (doctorants norr salariés) et les

étudiants inscrits en Master 2.

r Les pereonnels administratif et

centrales, des établissemerrts

recherche.

technique des administrations

publics et de
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| Ëatégorie des Enseignants Chercheurs, des
Enseignants chercheure Hospitaro-universitaires at des
Chercheurs permanents

DÊE stages de courte durée peuvent ëtre accçrdés à concurrence des
crédits budgétaires ouverts à ce titre âu sein de l,étabrigsement
d'exercice, après avis des conseils scientifiques, au profit des
enseignants thercheurs, des enseignants chercheurs hospitalo-
universitaires et des chercheurs permanents justifiant d,une inscription
en thèse de Doctorat ou de Boctorat en sciences médicaies et
présentant I

r Un plan de travail visé psr le directeur da thèse,
. une lgttre d'accueil dans une institution universitaire ou de

recherche à l'Étranger disposant de haute* capacités

scientifiques et teoh nologiquee.

Leg ProfessÊutt, les Professeurs hospitâlo-universitaires, les Maltres de

corrférenceg clasge « A » et {< B n, Ies MaÏtres de conférences hospitalo-

universitaires classe « A » et {r B », les Directeurs de recherche et ies

Maïtres de recherche classe « A » et « B » peuvent bÉneficier, âpres

avis des conseils scientifiques, d'un stage de courte durée (séjour

scientifique de haut niveau) d'une durée variant de sept (07) à trente

(30) jours en présentant :

. Un plan de travail.

r Une lettre d'accueil dans une institution univarsitaire ou de

recherche à l'étranger disposant de hautes eËpacités

scientifiques et tech nologiques-

Les Profesgêur$, les Professeurs hospitalo-universitaires, les Maitres de

conférences clesse « A i> êt << B », les Maltres de confércnces hospitalo-

universitaires claese << A n et « B » êt les enseignantS chercheurs, lee

enseignanh CherCheurs hospitalo-urtiversitaires ,les chercheurs

permanents inecrits en thèse de doctorat peuvent bénÉficier de congés

scientifiques d'une durée n'excÉdant pas sept (07) jours, au titre de la

fermation de Çaurte durêe, pour pafticipation âF$Til9ites et corrgrès

scientifiques s'ils justifient d'une invitation a,,coinfr'uniOuer p1ns, ie cadre

d'un séminaire OU d'un congrès scientifique-â ceractère international.

Ii'\.- \.
\ u'o, l', . - ,' *r'
\ '*^'-' *'.it,,,'

't \\- " -t''
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A titre exÇeptionnel les enseignants chercheurs hospitalo-universitaires

peuvent assister, sans communiquer, aux sérninaires scientifiques et

techniques liés à la formation Êrr sciÊncês médicales.

Les candidats aux ÇongÉs scientifiques bénéficient dê l'allüÇation dont le

taux est fixé conformément à réglementation en vigueur.

L'établissernent concerné prend en charge les frais d'inscription des

enseignants chercheur$, des enseignants chÊrçheur3 hospitalo-

Uni\rersitaires et des chercheurs permanents bênéficiaires d'un congÉ

scientifique si le candidat n'est pas pris en charge par l'organisme

étranger d'accueil.

Les frais d'insCription, des Êrlsêignânts cherCheurs et des chercheurs

permanents bénéficiaires d'un congé scientifique, ne pÇuvent excéder

quatre pour cent (04o/o) du montant gtobal alloué aux établissemerrts au

titre du budget destiné aux stages de coufte durée à l'étranger et dix

pour cent (10%) pour les enseignânts chercheurs hospitalo-

universitaires.

ll Catégorie des Étudiants in§crits en Doctorat (Doctorants

nort salâriÉs) et des étudiânts inscrits ên Master 2

. Etudiants inscrits en Doctorat:

Les étudiants inscrits en docttrat (doctorante non salâriÉs) peuvent

bénéficier de stages de courte durée dans la limite des cÉdits

disponibles au sein de l'établissement concemé.

Les doctorants sélectionnés par les conseils scientifiques avec avis

motivé doivent remplir les oonditions §uivantes :

I Etre inscrit ën doctorat conlormément aux dispositiOns

réglementaireo.

r Justifier d'un thème de recherche visé pâr lencadrêur AVeC Un

échéancier précis des travaux.

' Justifier d'une lettre d'accueil émârlarrt d'une institution de

formation urriversitâirê ou de recherche à létrangeq disRoslnt de

hautescapacitésscientifiquesettechnologiques.
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' Etudiants inscrits en liaster Z:

Les étudiants inscrits en master 2 peuvenl
courte durÉe dans la limite des cÉdits
l'établissernent co ncÊrné.

bénéficier de *tages de
disponibles au sein de

Les stages de courte durée programmée dans le cadre de la mohilité
des étudiants doivent s'effectuer sur la base de partenariats
interuniversitaires et d'eccords de coopération internationaux.

Les étudiants inscrits en maeter z dûment sélectionnÉs parmi tes majors
de promotion par les organes pÉdagogiques et scientifiques compétents

doivent remplir les conditions suivantes ;

. Etre rfuulièrement inscrit en master 2.

r Justifier d'un thème de recherche visé pâr I'encadreur et d,un

échÉancier précis des travaux_

r Justifier d'une lettre d'accueil d'une institution de formation

universitaire ou de recherche à l'Étranger.

lll Catégorie des fonctionnaires

Les fonctionnairee clasgés au moins à la catégorie 10 et plu$, des corps

adrninistratif et technique des administrations cenTrales, des

établissements publics et des centres de recherche peuvent bénéficier

de stages de perfectionnement à l'étranger quand ce dernier ne peut

être assuré en Algérie.

La programmâtion des stages de perfectionnement à I'étranger inscrite

sur les plans de formation et de développernent des établissements

publics et des centres de recherche s'Èftectuera sur la hase d'accords

dans le cadre dÉ la coopération internationale et de partenariats

irrteruniversiiaires.

Seuls les candidats rernpli*sant les conditions suivantes peuvent faire

l'objet d'une sÉlection par l'établissement d'origine :

r PrÉsenter un projet de siage de

motivé du chef d'établissernent et

._4-;.Ftten 
Ou s d e cq i sta ge.

t
\t !

faisant ressortir les retombées et

âVEC âVIS
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r présenter'originar 
d'une rettre d,accuêil érnanânt d,une institutionuniversitaire, d,un cêntre de recherche ou d,un organierne deformation à r'étranger disposant de har.rtes capâciré* scientifiques

er techniques et d'une organisation administrative pêrFormflnte
avec des références reconnuês.

L'organisme d'envoi concernÉ peut prËndre en chârge, à titrê
exceptionnel, les frais d'inscription des fonctionnaires, exerçant à un
niveau décisionnel, bénéficiaires d,un stage de courte durée (séjOur
scientifique de haut niveau) Iorsque, re candidat n,est pas pra' en chaçe
par I'organisme d,accueil étranger,

ces frais d'inscription ne peuvent exoÉder quatre pour cÊnt (04%) du
montant globar ailoué aux étahrissements au titre du budget destiné aux
stages de courte durée à l,étranger.

Lt lllaîstre de l'Ërrsagncnenf SuFérleur

cf dc la fræherctu Sctunÿiftw,


