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A linstar des autres établissements
d’enseignement supérieur et de recherche
scientifique du pays, l'université Ferhat
Abbas Sétif 1 est préte a relever les diffé-
rents défis. Forte des atouts dont elle dis-
pose, en tant qu’université émergente a
vocation scientifique et technologique,
I'UFAS s’est engagée dans la concrétisa-
tion des différents programmes mis en
ceuvre, d’une fagon efficace et efficiente
afin de concrétiser les orientations et
atteindre les objectifs.

Depuis la rentrée universitaire 2022-
2023, le MESRS a lancé un nombre impor-
tant-de projets structurants touchant les
différents segments et activités, et visant
la modernisation du secteur et I'atteinte
des objectifs de qualité, de performance
et d’utilité sociétale et utilisabilité des
produits de la formation et de la re-
cherche universitaires.

Parmi Les chantiers les plus importants
lancés par la tutelle, nous pouvons citer-:
la généralisation de |'utilisation de Ia
langue anglaise dans les activités d’ensei-
gnement et de recherche, la numérisa-
tion, la visibilité et le rayonnement inter-
nationaux des établissements, I'innova-
tion et la création de Start up et la valori-
sation des produits de la recherche

Introduction de la langue anglaise :

La langue anglaise est la langue la plus
utilisée et partagée dans I'ensemble des
activités d’enseignement, de recherche,
de publications et échanges universitaires.
Sa maitrise et son utilisation sont des clés
stratégiques pour le développement et la
visibilité de nos établissements. Au ni-
veau de l'université Ferhat Abbas, un état
des lieux a été effectué. Le constat a mon-
tré que deux formations de master en
informatique sont assurées entierement

Jime Année : Décembre 2022 (N°6)

L’UFAS met les bouchées doubles pour mener a
bien les différents chantiers ouverts par le MESRS

en anglais. Du fait de la spécificité de I'U-
FAS, un grand nombre de collegues ensei-
gnants maitrisent la 1°° langue internatio-
nale. Les tests de niveau réalisés ont confir-
mé ce constat. Des formations denses et
accélérées sont organisées aux profits des
enseignant-chercheurs qui le nécessitent.
Certaines formations sont assurées au ni-
veau du centre d’enseignement intensif des
langues (CEIL) alors que d’autres sont orga-
nisées par les facultés et les instituts. Dans
I’ensemble, quelques 600 enseignants sont
en cours de formation. Par ailleurs, I'univer-
sité veille a la mise a disposition des ensei-
gnants et des étudiants, les plates-formes
préparer pour aider a la mise a niveau dans
le cadre de I’échelle normative internatio-
nale (A1, A2, B1, B2, C1, C2).

Une introduction de la langue anglaise a
été réalisée, pour les enseignements de 1°
Année, a la rentrée universitaire
2023/2024, et une généralisation progres-
sive attendue au cours des prochaines an-
nées, avec un maintien et une densification
de I'accompagnement des différents ac-
teurs dans ce cadre.

La numérisation : Aujourd’hui, la vie quoti-
dienne des populations se conjugue déja
au numérique qui a envahi peu a peu I'es-
pace publique. Le monde universitaire
n’est pas resté en marge de ces transfor-
mations due aux effets de la numérisation.
Depuis cette rentrée universitaire 2022-
2023, la tutelle a mis en place un Schéma
Directeur du Numérique (SDN). Il a pour
objectif la réussite de la numérisation de la
gestion et des activités de I’établissement
d’enseignement supérieur et de recherche
scientifique.

Le volet de la numérisation, qui était
déja tres présent dans le projet de dévelop-
pement de l'université, est pris en charge
de maniére structurée et compléete dans
ses différents volets touchant les aspects
infrastructurels et équipements, gouver-
nance, enseignement et recherche. Pour le
réussir, différentes équipes de pilotage et
de mise en ceuvre sont opérationnelles.

Le déploiement de ces activités a I'U-
FAS vise :

- La consolidation de la connexion internet
et 'amélioration des débits assurés ;

- La puissance de calcul mise a disposition
des chercheurs ;

- Le renforcement des outils et plate-
forme mis a la disposition des enseigne-
ments, notamment ceux assurés a dis-
tance ;

- L’amélioration des dispositifs d’échanges
et collaboration a distance, notamment
les espaces fonctionnant en visio-
conférences ;

- Le zéro papier a l'université ;

- Les plates-formes de gestion des diffé-
rents vecteurs d’activités a I'université ;

La visibilité et le classement de I'universi-
té: Depuis linstallation de la commis-
sion nationale chargée de ce point, pro-
longée par une commission locale, I'uni-
versité Ferhat ABBAS s’est lancée dans les
opérations d’amélioration de la situation.
En effet, méme si certains classements de
'UFAS sont trés satisfaisants, la visibilité
de l'université reste a améliorer. Les
points faibles ont été identifiés, les ac-
tions de correction sont mises en point.
Les opérations correctives sont en cours .

La création de Start up et I'innovation :
Méme, si I'incubateur de I'UFAS a vu le
jour en septembre 2021, son véritable
démarrage n’a pu avoir lieu qu’en 2022
avec la désignation de son responsable et
I’affectation de locaux adéquats. Cela a
coincidé aussi avec la promulgation de
I'arrété N°1275 du 27 septembre 2022
fixant les modalités de préparation du
mémoire de fin d’études en vue de I'ob-
tention d’un dipléme - Start up / diplome
- brevet d’invention. Depuis, beaucoup
d’activités ont été menées. Quelques
deux centaines de projets ont été identi-
fiés et accompagnés. Des formations sont
déja prévues au début de [I'année
2023 pour les porteurs de projets identi-
fiés. Un dossier de trois pages est réservé
a cet aspect dans le présent numéro du
Bulletin de la recherche scientifique de
I"'université Sétif 1 .
Pr Latréche Mohamed El Hadi
Recteur Université Sétif 1




Sommaire Page 2

L’UFAS met les bouchées doubles pour mener a bien les différents chantiers ouverts par le MESRS 1
Point de vue: Pour une Université plus Responsable et Durable 3
La défunte Pr ZAIDI Zoubida et Pr HADJI Riheb ont été primés lors de la 3°™ gdition de « Algeria Scopus Awards 2022 » 3
Pr HADJI Riheb : Un chercheur sur une courbe ascendante 4
Participation de I'université Sétif 1 au workshop « The Significance of QS Rankings and Scopus » 4
Cing enseignant-chercheurs de I'université Sétif 1 sont nommeés au comité sectoriel permanent (CSP) de la recherche scienti- 5
fique et développement technologique la rédaction et le dépét de brevets d’invention
Deux enseignants de I"UFAS sont désignés membres de la Commission Nationale d’Habilitation (CNH) 5
Le Vice-recteur est membre de la commission nationale de la promotion de la visibilité et du classement des universités 5
Une production scientifique de qualité en nette progression 6
Les disciplines et les chercheurs les plus productifs 6
Analyse de la production scientifique de I’UFAS durant I’année 2022 7
L’Université Sétif 1 consolide sa place de leader national dans différents classements internationaux 8
L’Université Sétif 1 est a la traine dans le classement Webometrics 8
Classement Times Higher Education-World University Rankings: L’université Sétif 1 integre le TOP 500 des université mondiales 9
Organisation d’une conférence de presse a I’'occasion de la parution du classement THE (édition 2023) 9
La production scientifique de I'université Sétif 1 et les 17 objectifs du développement durable des nations unies 10
Les 17 objectifs du développement durable des nations unies 10
Agrément de deux nouveaux laboratoires de recherche en 2022 11
Le laboratoire de recherche de Génie civil 11
Le laboratoire de recherches appliquées en géologie de I’ingénieur et géotechnique, hydrogéologie et de I’environnement 12
3°me Colloque International sur la Géologie de la chaine des Maghrébides et des régions voisines (CIGCM2022) 13
Le Premier Séminaire International Syntaxe Spatiale : théories et applications (7-8 décembre 2022) 13
5°™ Conférence internationale d’optique : ICO 2022 14
Conférence Internationale de Métrologie et Contréle Industriel 14
L’Intelligence Artificielle et la Télédétection : Des Outils d’Aide a la Gestion Environnementale et d’Aménagement du Territoire 15
Avancement du projet Prima: Boosting technologies of orphan legumes towards resilient farming systems in the Greater Medi- 16
terranean Region: from bench to open field
Forum des Femmes de I’'UFAS : Entreprenariat au Féminin (Journée d’étude : Insertion et reconversion professionnelles : Quel 17
devenir pour I’étudiante de I'UFAS
Les chercheurs de I’'UFAS les plus productifs et les plus cités 18
Focus: ddogig lgasd Com &Sholion 14yl pglallg aeudlly SLasdYI 4..5.5‘3 el Sl 19-21
Quatre nouveaux PNR de I'université Sétif 1 ont été retenus et démarrent en 2023 22
Rencontre régionale sur la promotion de la visibilité et des classements des établissements d’enseignement supérieur et de 22
recherche scientifique \
Promotion de 6 enseignants au grade de professeur lors de la 48°™ session de la Commission Universitaire Nationale 23
Quarante enseignant-chercheurs MCB ont été promus au grade de maitre de conférences —classe A 23
Un chercheur de I’'UFAS participe a I’édition d’un numéro spécial d’une revue internationale 23
Du savoir au développement socioéconomique du territoire : un pont a construire 24-25
Sous le microscope : La formation doctorale
La formation doctorale: Promulgation de deux textes réglementaires en 2022 26
Les offres de formation doctorale de I’'UFAS pour I’année universitaire 2022-2023 26
Etat des lieux de la formation doctorale a I’université Sétif 1 durant I'année 2022 27
Les étudiants en formation doctorale a I’'université Ferhat Abbas 27
Des doctoriales ont été organisées en 2022 28
Répartition des étudiants inscrits en post-graduation 28
Dossier : L’incubateur, un service créateur de richesses
Lecture de I’arrété ministériel N°1275 relatif au projet : Un dipléme—Startup / Un dipléme—brevet d’invention 29
L’incubateur de I'université Ferhat Abbas 29
Désignation du responsable de I'incubateur de I'université 29
Présentation de I'incubateur de I’Université Sétif 1 30
Bilan des activités de I'incubateur durant I'année 2022 30

Contours du programme d’activités de I'incubateur pour I'année 2023 31



La défunte Pr ZAIDI Zoubida et Pr HADJI

Riheb ont été primés lors de la 3

édition de

L’Editeur scientifique inter-
national Elsevier et le Minis-
tere de I'Enseignement Supé-
rieur et de la Recherche Scien-
tifique ont organisé la 3°™
édition de « Algeria Scopus
Awards 2022 » qui a eu lieu au

eme

« Algeria Scopus Awards

siege du CERIST a Alger le 1|

décembre 2022.

Cet évenement, qui vise a re-
connaitre le talent et I'engage-
ment des chercheurs algé-
riens, est organisé réguliere-
ment pour honorer la re-
cherche scientifique algé-
rienne. Il pour objectif de ré-
compenser les acteurs les plus
prolifiques dans les différentes
disciplines scientifiques en re-
connaissance de leurs contri-
butions académiques dans
leurs domaines de recherche.

s

Dans la catégorie des cher-
cheurs seniors, sur la vingtaine
de lauréats,

deux enseignant-
chercheurs sont de I'université
Ferhat ABBAS Sétif 1 et qui sont :
- De la défunte Pr ZAIDI Zoubida
dans le domaine de la médecine,
décédée il y a deux ans (paix a
son ame).

- Pr HADJI Riheb dans le domaine
des Sciences de la Terre et des
Planétes

Il s’agit d’'une juste récompense
amplement méritée pour deux
acteurs majeurs de la recherche
scientifique a I'UFAS.

Pr Zaidi Zoubida, méme si elle
n’est plus de ce monde, continue
de servir I'UFA Sétif 1 en particu-
lier et I'université algérienne en
général. En effet, la communauté
scientifique internationale du
domaine de la médecine conti-
nue d’utiliser ses travaux de re-
cherche qu’elle avait publiés.
Depuis sa disparition en no-
vembre 2020, ses publications
ont été cités a plus de 50000 fois.
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POINT DE VUE

Pour une Université
plus Responsable
et Durable

Apreés un peu plus de qua-
rante années d’existence,
I'université ~ Ferhat Abbas
Sétif 1 assure ses deux princi-
pales missions statutaires, a
savoir la formation et la re-
cherche scientifique dans des
conditions trés acceptables.
Cela lui a permis d’atteindre
des performances acadé-
miques fort appréciables. En
effet, les positions qu’elle
occupe, comme leader natio-
nal , dans les classements
internationaux des universi-
tés sont une preuve.

A présent, I'UFAS intégre
dans sa stratégie de dévelop-
pement la 3°™ dimension de
ses missions, a savoir la res-
ponsabilité sociétale.

Dans cette optique, I'UFAS
en tant qu’acteur respon-
sable s’est engagée et se
mobilise sur des objectifs et
des actions concrétes en
matiére de développement
durable. Elle doit les dévelop-
per sur deux niveaux complé-
mentaires, en interne et en
externe envers son territoire.
Cela peut se faire en s’appro-
priant et mettant en ceuvre
les différents objectifs du
développement durable.

L’UFAS devra rendre la vie
dans ses campus écorespon-
sables. Les comportements
individuels et collectifs de ses
étudiants et de ses person-
nels doivent étre guidés par
une démarche qui tient
compte du développement
durable et de la responsabili-
té sociétale.

Considérée comme I’'un des
acteurs majeurs du territoire,
I"UFAS aura plus d’impact en
prenant en charge les préoc-
cupations sociétales et envi-
ronnementales en les inté-
grant dans ses différentes
activités.

Pr Hamidouche Mohamed
Vice-recteur chargé de la
recherche scientifique,




Pr HADIJI Riheb : Un chercheur sur une courbe ascendante Page 4
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1 Pr. Hadji Riheb, Professeur en Géologie, a I’Université de Farhat e} gy P4

[ Abbas, Sétif, Directeur du Laboratoire des Recherches Appli-
’ quées en Géologie de I'Ingénieur, Géotechnique, Sciences de
| I’'Eau et de I'Environnement. Editeur en chef du Journal of Wa-
/ ter Engineering & Environmental Sciences. Editeur associé dans
| I’Euromediterranean Journal of Environmental Integration. Edi- e
5 teur invité dans « Sustainability (IF: 3.89-Scopus WoS) (ISSN

) 1 R
, 2071-1050)» "Global Changes and Environmental Impacts on
SCop
A

L

; Soil, Rocks, Water, and Air Sustainability". Et dans SN-Applied
}_ Sciences journal edited by Springer Nature. Chercheur dans le
~ domaine des Sciences de la Terre et de I’Univers, Géologie ap-
pliquée, Sciences de I'lngénieur , Environnement, pollution, Sci- 1t December 2022
ences de |'eau et risques naturels. Indice H=28, Indice i10=41, crnier. ALGERIA o
Research Interest Score RG=1810. A publié plus de 70 articles
dans divers journaux de haut rang. Classé top 1% des experts
reviewers les plus actif dans le monde. Plus de 100 participa-
tions dans divers colloques et symposiums nationaux et interna-
tionaux. Plus de 70 participations dans des jury de soutenance

't‘|-’-_(\‘de thése et d’"HDR. A participé dans dix projets de recherche |

Y.

S nationaux et internationaux. Vice-president de International Fe e

Association of Water Resources in the Southern Mediterranean

Basin, Tunisia. Co-chairman du Symposium “Water Resources and Environmental Impact Assessment in North
Africa” (WREIANA). Membre du comité scientifique de plus de de 30 colloques et conférences nationales et in-
ternationales. Membre du réseau thématique de dessalement des eaux de mer. Classé suivant AD Scientific In-
dex 2020-2021-2022 comme le meilleur chercheur dans le domaine des Sciences de la Terre et de |I’Univers en
Algérie et au 60°™ rang continental. Classé parmi le Top 2% meilleurs chercheurs Algériens de tous les temps.

Participation de l'université Sétif 1 au workshop

« The Significance of QS Rankings and Scopus »

Le 30 octobre 2022 au niveau du CERIST (Alger) a été organisé un workshop sous I’égide de la DGRSDT. La rencontre est organisée au

profit des universités algériennes et a été animée par les experts du QS Ranking et de Scopus (Elsevier).
L’objectif de ce workshop est d’informer les universités établissements algériens sur I'importance du classement QS des universités et des
données des publications scientifiques extraites de la base de données Scopus. Lors de ce séminaire, plusieurs communications ont été
présentées, telles que :

- La présentation du classement QS des universités

- La méthodologie pour la saisie des données institutionnelles a soumettre sur la plateforme de QS
Du fait de son trés bon classement dans «Times Higher Education — World University Rankings (THE)», I’honneur a été accordé a I'univer-
sité Ferhat ABBAS Sétif 1 pour présenter son expérience. Dr Toumi Lyazid a été chargé de cette tache. Dans son introduction, le communi-
quant a présenté les différents classements tout en analysant le rang qu’occupe I'université Ferhat ABBAS a I’échelle national et interna-
tionale. Il a décortiqué les scores obtenus par I"'UFAS en expliquant les indicateurs utilisés par le classement THE. L’orateur a terminé sa
présentation en mettant en exergue la stratégie mise en place et les différentes actions menées pour améliorer le classement de |'univer-

sité Ferhat ABBAS Sétif 1.

o WRSDT

RANKINGS Ohlgall Laas 4 JA_.JV cayll



https://www.google.com/search?sxsrf=ALiCzsaeBI8nvW6v00Dk21dAcmmM0TMWQA:1672006239654&q=Euromediterranean+Journal+of+Environmental+Integration&nfpr=1&sa=X&ved=2ahUKEwjd9-fP5JX8AhVMPewKHQIICvcQvgUoAXoECAgQAg
https://www.researchgate.net/publication/366275778_Special_Issue_Global_Changes_and_Environmental_Impacts_on_Soil_Rocks_Water_and_Air_Sustainability
https://www.researchgate.net/publication/366275778_Special_Issue_Global_Changes_and_Environmental_Impacts_on_Soil_Rocks_Water_and_Air_Sustainability
https://scholar.google.com/citations?view_op=search_authors&hl=fr&mauthors=label:applied_geology
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Cing enseignant-chercheurs de I'université Sétif 1 sont nommés au comité sectorlgel

permanent (CSP) de la recherche scientifique et développement technologique

Dans le cadre du renouvellement des membres du comité secto-
riel permanent de la recherche scientifique et du développement
technologique (CSP), le ministére de I'enseignement supérieur et de
la recherche scientifique a travers la DGRSDT a lancé en 2021 un
appel a candidature aupres de I'ensemble des enseignants et cher-
cheurs permanents titulaires du grade de professeur ou de directeur
de recherche toutes disciplines confondues.

Chaque candidat a fourni un cv détaillé et une lettre de motivation.
La sélection entre les postulants a été effectuée sur la base de leurs
CV, motivation et de I'indice H. Sur les 92 membres du CSP qui ont
été retenus (arrété ministériel du 25 juillet 2022), cing enseignant-chercheurs sont issus de notre université. Il s’agit des collegues:

Pr KRIM Fateh (sciences et technologies) , Pr HARRAG Abdelghani (Sciences et technologies), Pr HAMIDOUCHE Mohamed (Sciences et etc
technologies), Pr KHARFI Faycal (Sciences fondamentales), Pr ALLOUCHE Lynda (Sciences de la nature et de la vie).

Selon le décret exécutif N°99%243 du 31 octobre 1999 fixant |’organisation et le fonctionnement des comités sectoriels permanents de
recherche scientifique et de développement technologique, le CSP a pour mission entre autres, de:

- Promouvoir, coordonner et évaluer les activités sectorielles de recherche scientifique et de développement technologique,

- Réunir et proposer les éléments nécessaires a I’élaboration de la politique sectorielle en matiere de recherche scientifique et de déve-
loppement technologique,

- Veiller a la mise en ceuvre et au suivi coordonnés des programmes de recherche et d’en apprécier les résultats.

Juste apreés son installation, le CSP a tenu sa premiere réunion les 5 et 6 novembre 2022 a la salle de conférences du MESRS.

Directorate-General for Scientific Research and Technological Development ALGERIA

CRSIDPDT
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Le Vice-recteur est membre de la
commission nationale de Ia
promotion de la visibilité et du
classement des universités

Deux enseignants de 'UFAS
sont désignés membres de
la Commission Nationale
d’Habilitation (CNH)

Le 02 Aout 2022, I'arrété N°993 a été promulgué. Il fixe I'or-
ganisation, le fonctionnement et la composante de la commission
nationale d’habilitation ‘CNH). Elle est composée de trois sous-
commissions.

= Sous-commission du 1°' cycle d’enseignement

= Sous-commission du 2°™ cycle d’enseignement

= Sous-commission du 3" cycle d’enseignement
Le Pr KOURTEL Farid est membre de la 2°™ sous-commission en
qualité d’expert . Pr HAMIDOUCHE Mohamed, Vice-recteur de la
PGRS est membre-expert dans la sous-commission dédiée a la
formation doctorale.

La commission étudie les propositions d’offres de formation

La commission a été
créée le 23 octobre 2022
(Arrété  ministériel N°
1400). Elle est composée
de 18 membres, dont 5
enseignant-universitaires
par région en plus de 3
représentants de centres
de recherche nationaux.

La commission est C
chargée de concrétiser les ity A o A o) Al ) sell]
missions suivantes: ! Comdl g ad! ] Qi 34

A

eme

¢

émanant des établissements d’enseignement supérieur, ayant
été expertisées et validées par les commissions régionales. Elle se
prononce alors sur I’habilitation des établissements a dispenser
les enseignements des offres de formation retenues en rapport
avec la politique glo-
bale du nministere,
des objectifs et des
capacités des établis-
sements a répondre
aux besoins du sec-
teur socioécono-
mique. Nous signa-
lons que des repré-
sentants du monde
socioéconomiques

siegent aussi dans la

CNH. ._ZIZL-LL—'-—'—-

- Contribuer a la mise The National Commission for the Promotion
en place dune poliique , obe Veblty Rk
sectorielle pour la promo- Research Institutions
tion de la visibilité et le
classement des EESRS,

- Proposer des mécanismes organisationnels et techniques
pour la promotion de la visibilité des ESSRS,

- Mettre en place des mesures et mécanismes pour |I’'améliora-
tion du classement des ESSRS au niveau régional et mondial,

- Accompagner les ESSRS pour améliorer la visibilité de leurs
travaux de recherche et pédagogiques.

Elle vise deux grands objectifs stratégiques qui qont:
* Consolider la visibilité des établissements de I’enseigne-
ment supérieur et de la recherche scientifique
* Améliorer le classement des établissements de |’enseigne-
ment supérieur et de la recherche scientifique




Une production scientifique de qualité en nette progression Page 6

L'université Ferhat Abbas Sétif 1, est I'un des poles univer-
sitaires les plus importants du pays. Par excellence, elle est a
vocation scientifique et technologique et bonifié a bon escient
par une faculté des sciences économiques, de gestion et
sciences commerciales.

Les trois quarts des activités des entités de recherche de
I'UFAS sont a caractére appliqué. Sa production scientifique
en particulier et académique en général I'ont propulsée au
rang d’université émergente.

En effet, a la fin du mois de septembre 2022, le nombre de
publications scientifiques internationales, produites dans des
revues de renommée établie, a dépassé le cap des 6000 ar-
ticles. A ce jour, seules trois autres universités algériennes
('USTHB, Constantine 1 et Annaba) ont dépassé ce nombre. Il
faut noter que les trois établissements cités sont plus anciens
que I'UFAS. Selon la base de données Scopus, nous avons noté
aussi que pour l'année 2022, la production scientifiques de
I"'université Ferhat ABBAS a atteint 619 publications. C’est

pour la 1% fois que I'UFAS dépasse le seuil des 600, avec un
total de 619 articles. Pour la méme année, seules deux éta-
blissements nationaux ont fait mieux. L'USTHB a produit 966
publications alors que l'université de Annaba a publié 631
articles. Nous soulignons que ces deux universités sont de loin
les mieux loties que I"'UFAS en terme de laboratoires de re-
cherche, respectivement 89 pour Annaba et 65 pour I’'USTHB,
et de ressources humaines dédiées aux activités de recherche.

Aprés quarante années d’existence, L'UFAS a atteint une
maturité en termes de performances académiques qui lui
permettent d’ajuster son cap pour conjuguer sa recherche
scientifique avec le développement technologique du terri-
toire.

A présent, I"'université Sétif 1 cherche son ancrage dans
son territoire d’implantation en collant au plus pres a son en-
vironnement socio-économique. Elle a adopté une stratégie
d’attaque en combinant ses propres forces avec les opportu-
nités offertes par son environnement socioéconomique, riche
et dynamique.

Nombre de publications depuis la création de I'établissement
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Les disciplines et les chercheurs les plus productifs e S ws%
Depuis la création de l'université jusqu’a aujourd’hui, les chercheurs de 'université Ferhat 3;.;%
ABBAS ont publié 6292 articles en 45 ans d’existence, dont la majorité I'a été durant cette der- 26% _—— SR
niere décade. 7.6 %

Il faut noter que I'essentiel de la production scientifique de I’'UFAS est I'ceuvre des acteurs de
cing disciplines majeures, comme le montre le tableau ci-dessous. Selon son contenu, une pu-
blication peut étre comptabilisée dans une discipline ou plus.

Les chercheurs les plus publiant sont Pr A. Bouhemadou (265 articles), Pr M. Mamache (105
articles), Pr Z. Aliouat (95 articles), Pr F. Krim (92 articles), Pr Y. Benguerba (92 articles), ... Ces
enseignant-chercheurs sont toujours en activité et continuent a consolider I’essor scientifique
de l'université Sétif 1.

-

89%
108% ~

M Engineering

M Physics and Astronomy
M Materials Science

M Computer Science

M Chemistry

T 144%

Discipline

Ingénierie

Physique et
astronomie

Sciences des
matériaux

Informatique

Chimie

Nombre de
publications

2119

1914

1745

1303

1079

Mathematics
| Energy

Chemical Engineering

Agricultural and Biological Sciences
B Biochemistry, Genetics and Molecular Biology
M Other




Analyse de la production scientifique Page 7
de I"'UFAS durant 'année 2022

Au début du millénaire, I'université de Sétif publiait 40 a 50 articles par année. La majorité de cette production scientifique était
dans les sciences exactes et I'ingénierie. Un dizaine d’années apres, c’est-a-dire au moment de la séparation des deux universités Sétif
1 et Sétif 2, la production en termes de publications a été multipliée par un facteur 4. Depuis bient6t cing ans, les chercheurs de I'U-
FAS publient quelques 500 a 600 articles par année, c’est a dire 10 fois la production d’il y a vingt ans. En 2022, le ratio publications/
enseignant-chercheurs donne un taux de 0.4. Aussi, le quotient effectifs enseignant/nombre de publications montre qu’en moyenne
chaque 2.5 enseignants publient annuellement un article. Pour les trois prochaines années, nous visons un rendement de 2 ensei-
gnants-chercheurs par article publié. Cela conduira a une production annuelle de I’UFAS de I'ordre de 800 articles/année dans la base
de données Scopus.

Les auteurs les plus publiant sont répartis entre les deux facultés des sciences et de technologie. Une douzaine de chercheurs ont
publié au moins chacun d’eux une dizaine de publications en 2022, certains ont méme dépassé 20 articles publiés. La figure ci-
dessous, mentionne les chercheurs de I'UFAS les plus productifs en 2022. Mis a part un professeur en géologie, le reste des ensei-
gnants les plus rentables scientifiquement appartiennent aux

deux facultés : sciences et technologie. Benguerbs, Y.
Bouhemadou, A. |
Nombre de publications 0 C
700 Fmi, M.
600 Alouat, Z.
Chafai, N

200 Djls, S,
400 Ghebouli, 8,
300 Al A,

Bourzami, R. |
20 Hog, .
100 Sar, B,

0 0 25 5 5 b ns L oWy ow ons B uWWN
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Documents

Concernant les disciplines les plus rentables, les trois quarts de la production académique appartiennent aux aussi deux facultés
couvrants les sciences exactes et les sciences de I'ingénieur. Les sciences du vivant contribuent a la production de I'UFAS a raison de
10%. Les résultats du reste des activités de recherche dans les autres disciplines participent a hauteur de 15%. Il faut noter que les
autres disciplines sont moins loties en entités de recherche et en ressources humaines dédiées a la recherche.

Relativement aux années précédentes, la coopération avec les laboratoires de recherche francgais a régressé. Seules une centaine
de publication ont été produites, durant I'année 2022, en collaboration entre les chercheurs de I'université Sétif 1 et ceux des univer-
sités francaises. En 2022, nous remarquons que I’"UFAS coopere de plus en plus avec les entités de recherche des pays émergents, tels
que I'Inde, la Turquie, I’Arabie Saoudite ...

A I’échelle nationale, les chercheurs de I"UFAS collaborent

surtout avec leurs collegues des universités voisines (Msila, Agers

Bordj Bou Arreridj, Béjaia et Constantine). Cela s’explique par la

proximité géographique et surtout des considérations histo- France |
riques. En effet, la collaboration entre I"'UFAS et l'université Saudi Arabia [
Mentouri remonte aux années quatre-vingt alors que celle avec inda |

les trois autres date des années quatre-vingt dix.
United Kingdom I

Other (14.7%) “\ /' Engineering (18.6%) Spain [

Turke
Agricultural an... (3.2%) N\ Y .
Medicine (3.2%) United Arab Emirates [l
Energy (3.2%) m‘Y .
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I’Université Sétif 1 consolide sa place de leader national Page 8
dans différents classements internationauwx

Les performances académiques qu’obtient
I"UFA Sétif 1 la propulsent dans les classements
internationaux. L'importante production acadé-
mique de qualité des chercheurs de 'université
Ferhat ABBAS I'a promu au rang de leader natio-
nal dans trois classements internationaux des
universités. Dans les trois éditions parues en
automne 2022, elle occupe la 1ére place, a
I’échelle nationale, dans les classements:

* Times Higher Education World University Ran-
kings (THE),

* US-News Best Global Universities,

* University Ranking by Academic Performance
(URAP).

Dans le classement « THE », qu’elle a intégré
en 2018, l'université Sétif 1 a fait une remontée
trés appréciable. Elle est 1°® a I’échelle nationale
pour la 4°™ année consécutive. En I'espace de
quatre années, elle a gagné plus de 400 places a G
I’échelle internationale lui permettant d’étre
dans le Top 500 mondial, lors de cette présente
édition 2023, parue le 12 octobre 2022.

Au niveau maghrébin et national, I'UFAS devance de loin toutes les autres universités, puisque I’établissement classé 2°™" est au-dela
de la 1000°™ place. Alors qu’a I'échelle continentale elle se classe a la 5°™ place derriére 3 universités sud-africaines et une universi-
té de I’Afrique de I'Ouest.

Dans le classement US news, qui utilise des indicateurs basés sur les performances scientifiques, a savoir le nombre, la qualité des
publication et des citations, seules trois établissements algériens y figurent.

L’UFAS occupe la position de leader national devant I'USTHB et I'université d’Annaba. Au niveau mondial, I"'université Sétif 1 est a la
1325°™ place. En I'espace de ‘ années, elle a gagné plus de 400 places.

Concernant le classement URAP, basé aussi sur les performances académiques, I"UFAS est 1% loin devant une vingtaine d’uni-
versités nationales parmi les 4000 universités mondiales classées. Elle a gagné quelques 500 places durant ces quatre derniéeres an-

nées pour se positionner au 1279°™ rang.

eme

WORLD
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University Ranking by
Academic Performance
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Le classement semestriel webometrics utilise trois grands indicateurs. Le premier est
relatif a la visibilité de I’établissement en mesurant le contenu de son site web. Il compte a
raison de 50%. Le deuxieéme indicateur caractérise I’ouverture de I'université et se base sur
les données de google scholar en tenant compte des 310 chercheurs les plus cités (en ex-
cluant les 30 premiers). Ce critere compte pour 10% dans le classement. Le dernier indica-
teur caractérise I’excellence en prenant en considération les articles les plus cités dans les
premiers 10% des 27 grands domaines de la recherche. Cet indicateur compte pour 40%.

Dans la deuxieme édition de I'année 2022 du classement webometrics, I'université
Ferhat Abbas se positionne a la 8°™ place nationale et a la 2731°™ mondiale. Cette posi-
tion ne reflete guére les atouts dont dispose I"UFAS. Dans I'excellence et I'ouverture, elle Webometrics
occupe la 4°me place respectivement. Par contre, concernant la visibilité elle traine a la
15%me place nationale. Les points d’amélioration sont identifiés, le chantier est actuelle-

= ," # “)
'AYERIB EANER A™ ‘AR ™ =,
ment ouvert pour remédier a cette situation. O F U N IVE RS ITI ES

-
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Classement Times Higher Education-World University Rankings: Page 9

L’université Sétif 1 integre le TOP 500 des université mondiales

Le classements THE couvre les trois principaux domaines citations.
de l'activité universitaire : I'enseignement, la recherche et Ces résultats dénotent non seulement I’aspect quantitatif mais
I'impact sociétal. THE fournit la liste globale des meilleures surtout le volet qualitatif. Plus de 20% des publications scienti-
universités du monde, en mettant I'accent sur la mission de fiques des chercheurs de I'UFAS sont dans le 1°" quart des re-
recherche. Il s'agit du seul classement mondial des universités vues internationales des différents domaines.
qui prend en considération le volume et I'intensité des activi- Malgré la position tres enviable qu’occupe l'université Ferhat
tés de l'université dans toutes ses missions principales. Il uti- Abbas dans ce classement, la marge de progression est impor-
lise 13 indicateurs de performance soigneusement calibrés tante. Une analyse tres approfondie sera menée en temps op-
qui mesurent les résultats d’une institution universitaire. portun pour identifier les points d’amélioration.
Les 13 indicateurs de performance sont regroupés en cinqg
domaines : I'enseignement (l'environnement d'apprentis- Rank Country/Region 3 H E 5 3% B
sage); la recherche scientifique (volume, revenus et réputa- & 2 g g 2E £
tion); les citations (influence de la recherche); les perspec-
tives internationales (personnel, étudiants et recherche); et 401- Eenri:'ztr;?:)baﬁéﬂf 42.1-
y1 18.2 19.8 94.7 36.9 40.0

les revenus de l'industrie (transfert de connaissances). Dans 500 Algeria 449
ce qui suit, nous décrivons les différents indicateurs utilisés
par le classement Tmes Higher Education (THE). 1207~ Universités Mai _

Depuis 2018, année ou l'université Sétif 1 a intégré le clas- 1500 Wﬁ;::‘ma a3 0 BE 4133036
sement THE, une amélioration rapide et nette de la position
de I'UFAS est notée. En |'espace de quatre année, I'université o
Sétif 1 a gagné plus de 400 places au point d’intégrer le Top 1201- Ori;;il:nwers'[y 1234'43' 304 83 22 376 395
500 mondial lors de cette présente édition 2023 du classe- 1500 ‘
ment THE.

. . . . . University of Abou

Elle se situe dans cet intervalle ou figure d’illustres univer- Bekr Belkaid 04

sités de pays développés telles que : Claude Bernard Lyon 1, 1507+ riemcen my 2F W WE O =8

et Grenoble Alpes (France), Genoa et Florence (Italie), lowa et
Kansas (USA), Porsmouth et Lincoln (Angleterre),.. Elle dé-

Année Nombre des Classement Classement inter-

passe aussi d’autres universités d’envergure mondiales uni)/(?rsités ?ationa’l fje nationafl .de I"'UFA

comme : Birmangham (Angleterre), Nice Cote d’Azur (France), a.lgerlen'nes I'UFA Setif 1 Se/t‘f 1'

Fribourg (Suisse), Mons (Belgique), Lisbonne (Posrtugal), integrees (Catégorie)
dans le THE

Kyushu (Japan), Trieste (Italie), ......

Au niveau maghrébin et national, I'UFAS devance de 2019 6 2 800%™ - 1000°™¢
loin toutes les autres universités, puisque la 2°™ classée est Tme Eme

. : < s . 2020 8 1 601" - 800
au-dela de la 1000°™ place. Alors qu’a I'échelle continentale — _—
elle se classe a la 5™ place derriéere 3 universités sud- A 20 e 501~ - 600\

eme eme

africaines et une université de I’Afrique de I'Ouest. 2022 11 1 5017 - 600
Les points forts de I"'université Ferhat ABBAS résident dans la 2023 13 1 401°™ - 5005
quantité et la qualité de sa production scientifique. Elle sur-
classe de trés loin les universités nationales avec un facteur Times Higher Education — University Rankings (THE):
pratiquement de I'ordre du double, comme dans le cas des https://www.timeshighereducation.com/world-university-
performances obtenues dans la recherche scientifique et des rankings/2023/world-ranking

Organisation d’une conférence de presse a I’occasion
de la parution du classement THE (édition 2023)

Le 12 octobre 2022 est paru I’édition 2023 du classement Times Higher Educa-
tion — World University Rankings. Pour la premiére fois une université algérienne,
en l'occurrence I'UFAS, a intégré le Top 500 des universités mondiales. A cette
honorable occasion, une conférence de presse a été organisée par |'université
Sétif 1 le 16 octobre 2022. Plusieurs représentants d’organes de presse parlée,
écrite et audiovisuelle ont pris part a cette rencontre.

Au début de la réunion, le premier responsable de I'université Pr Latreche Mo-
hamed Elhadi a tracé un tableau détaillé des performances de I’"UFAS réalisées ces
trois dernieres années, particulierement dans le classement THE. En effet, I’'UFAS
a gardé sa position de leader national pour la 4°™ année consécutive. *
Par la suite, un exposé chiffré a été présenté par le vice-recteur chargé de la re-
cherche scientifique. Les résultats positifs obtenus par I'UFAS ont été explicités et
analysés.



https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/world-ranking
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/world-ranking

La production scientifique de l'université Sétif 1 et les 17 objectifs Page 10
du développement durable des nations unies

Les défis et les enjeux environnementaux, sociaux et
eme

sociétaux du 21" siecle sont synthétisés dans les 17 ob-

Ferhat Abbas S&tif University 1  — — Warld
jectifs du développement durable (ODD). IlIs ont été adop- SOG 16
tés en 2015 par tous les pays membres de |’organisation Ju::?;“;;d $06G 1: No
des nations unis. S0G 15 g 920533"- oG -
La concrétisation des 17 ODD est une affaire de tous y Life on Irestitr o A iy Lero
Land (2022 Hunger
compris les universités et ses parties prenantes. En géné- _— (202¥) 175 (2023  spG 3
ral, il est connu que l'université algérienne, de par sa res- Life Below 15 E::E:I-. o
ponsabilité sociétale, ceuvre pour la réalisation de ces _1';';;';3_' 125 Well-being
objectifs. e _ __[;.% — w-"{ (2022)
n . arm 2 i v 2 i
Dans le domaine de la recherche scientifique, la pro- S,:?i'__:nil ff' 05 ;:ﬁh\ {SQEEEEI::.-
duction académique de I'université Ferhat ABBAS en rela- Action / b.2g f:’ ' Y Education
(2023 J | (2023
tion avec certains ODD est tres appréciable. Elle est DG 13- : /! —gl :
- '
méme supérieure a la moyenne mondiale concernant sponsible \ ~. [ SDG 5
. .. . . sumption /l . Gender
trois ODD. En effet, les publications internationales de and ‘k\ L~ /i\ Equality
I"UFAS relatives a I’ODD 7 (recours aux énergies renouve- fﬁ'd'f;;g’; i R e \\ (2022)
lables) sont le double de la moyenne mondiale. Les ar- o ‘ f:'i}G &
ean
ticles scientifiques publiés en relation avec I’ODD 6 (accés Water and
a 'eau salubre et Iassainissement) sont 1.75 fois supé- . S0 7: Iiag';:;;t'&“
rieurs a la moyenne mondiale alors que les articles en Reduced DG & 500G 8 :Eg;':':
relation avec I’ODD 2 (lutte contre la faim) sont supé- Inequality Industry, Decent Energy
(2022) Inneration Work and 2033
rieurs a la moyenne mondiale de 25%. Le nombre des and Econarmic VRS
. . a Inf $ At
publications relatives aux ODD 11, 12 et 13 sont du méme Alrastrecture - Growth

ordre que la moyenne mondiale. Pour les autres ODD, un
effort reste a faire pour les disciplines assurées a I"'UFAS.

Les 17 objectifs du développement durable des nations unies
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Agrément de deux nouveaux laboratoires de recherche en 2022 Page 11

Dans le cadre du développement de I'université Ferhat ABBAS et afin de combler le déficit en entités de recherche, particulierement
dans les filieres qui ne disposent pas, deux nouveaux laboratoires ont été créés par arrété N°394 du 1°" aout 2022. Il s’agit de :
A- Laboratoire de recherches appliquées en géologie de I'ingénieur et géotechnique, hydrogéologie et de I’environnement
Le laboratoire comprend 15 chercheurs réparties en cing équipes complémentaires qui sont :
Equipe 1 : Géologie de I'Ingénieur et Géotechnique
Equipe 2 : Géotechniques des souterrains et des tunnels
Equipe 3 : Eau et environnement
Equipe 4 : Géo-matériaux et valorisation
Equipe 5 : Géo-ressources, Géo-risques et Impacts du
changement climatique

B- Laboratoire de recherche de Génie civil :
Equipe 1 : Structures Innovantes

Equipe 2 : Amortissement sols-structures et 5
Equipe 3 : Géo-matériaux et Environnement e— e -
Equipe 4 : Modélisation des sols et des ouvrages géotechniques

Le laboratoire de recherche de Génie civil

Les travaux de recherche s’articuleront autour de (04) quatre axes principaux,

Le premier axe concerne I'étude des structures Innovantes, plus particulierement les structures |égeres : Les domes-cables, les mem-
branes textiles, les systemes a barres et cables en état de tenségrité. Les travaux portent essentiellement sur I’étude de leurs comporte-
ments mécaniques, en associent des études théoriques et des modélisations numériques, et dans la mesure du possible, des manipulations
expérimentales.

Le deuxieme axe s’intéresse aux interactions sols-structures. Il est connu que chaque structure dissipe et absorbe |I"énergie due a la
charge externe d’une facon inhérente grace a sa déformabilité, résistance et flexibilité. Afin d’améliorer cette capacité structurale d’absorp-
tion, des dispositifs de dissipation d’énergie vont étre introduit aux structures étudiées en proposant une stratégie d’optimisation des pro-
priétés de ces systemes. Le choix du type de dispositifs a prendre en considération doit étre fait en faisant une étude comparative entre
différents systemes, et étudier la possibilité d’une combinaison entre plusieurs types, et ensuite estimer |’efficacité et I'influence de tels
dispositifs sur la performance des structures, en évaluant les dommages subis par les structures sous plusieurs types d’excitations. La non
prise en compte du sol entraine évidemment une approximation dans le calcul de la réponse. Les erreurs ainsi introduites peuvent étre
importantes dans le cas d’un sol trés déformable ; d’ou I'importance de prendre compte de 'interaction sol-structure et d’essayer de re-
produire I'effet du sol en intégrant des dashpots et analysé la structure par spectre capacitif pour estimer plus précisément le comporte-
ment de la structure et sa demande en déformation.

Le troisieme axe s’intéresse aux Modélisation des sols et des ouvrages géotechniques. La modélisation numérique est devenue de nos
jours, I'outil le plus utilisé pour comprendre les phénomenes et appréhender le comportement des constructions sous I'effet des actions
gu’elles recoivent. Dans ce contexte et en géotechnique, plusieurs codes et logiciels existent sur le marché.

Le quatrieme axe s’intéresse aux Géomatériaux et a I'environnement. La recherche dans ce domaine met en ceuvre des outils numé-
rigues pour résoudre des problemes de génie civil dans le contexte bétons, sols et roches et propose des méthodes de modélisation numeé-
rigue pour simuler les problemes liés aux sols-structures, les techniques expérimentales, les techniques de calcul et le comportement des
matériaux.
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Le laboratoire de recherches appliquées en géologiePage 12
de l'ingénieur et géotechnique, hydrogéologie et de

I’environnement

Les objectifs de recherche de ce labo-
ratoire se trouvent a lintersection des
sciences de la Terre, de la construction et
de I'exploitation miniere. Elle s’applique
typiqguement aux projets de mobilisation
des ressources hydriques et de la protec-
tion de l'environnement, aux technologies
de tunneling, a la stabilisation des pentes
ou aux investi- & T
gations des sols = i4; & o
de fondation. Ils & X2 4

AR %
concernent un ot
ensemble  de | .
taches de re-'
cherche a carac-
tere tant fonda-
mental qu'appli-
qué visant le
développement
des connais-
sances, |'acqui-
sition de tech-
nologie et |Ia
formation aca-
démique, dans
le domaine des
Sciences de la
Terre et de
I’'Univers. Les
objectifs spéci-
fiques ci-apres|
donnent plus de
détails sur les
futures activités
du laboratoire.
- Faire progres
ser la recherche &
scientifique
dans le do-
maine, dans son
caractere tant
théorique que
pratigue comme
pourvoyeur de
distinction et de
développement.
- Assister les
formations doc
torales par des
axes de re-
cherche pointues et de qualité dans la fi-
liere géologie. Notamment les étudiants
lauréats des Master en Géologie de I'Ingé-
nieur et géotechnique, Hydrogéologie, et
Géologie de I'environnement...

- Collaborer avec les chercheurs post docto-
raux et les laboratoires de recherches lo-
caux, nationaux et internationaux, ainsi

qu'avec les partenaires socioéconomiques
afin de promouvoir le transfert scientifique
et technologique.

- Valoriser le potentiel existant dans le do-
maine d'exploitation des ressources natu-
relles et des Géo-matériaux.

- Exploiter les savoirs et des compétences
dans le domaine des Batiment, Travaux

Publics et Hydraulique.

- Promouvoir la prospection et la mobilisa-
tion des ressources hydriques dans la ré-
gion des hauts plateaux.

- Suivre les changements climatiques pour
palier au stress hydrique et protéger I'envi-
ronnement.

- Exploiter les savoirs et des compétences

dans le domaine de I'exploitation miniere
surtout dans les matériaux concassés
(granulats et sables) dans la Géotechnique
routiere.

- Proposer des services et conseils aux en-
treprises dans les domaines du BTPH.

en charge par les diffé-
rentes équipes de re-
Y cherche du laboratoire
s »articulent autour des
| axes suivants :
- ’étude du sol de fon-
dation et l'investigation
géotechnique tres com-
plexes ;
- La construction de tun-
“ nels et ouvrages souter-
rains ;
- L'aménagement de
décharges ou de dépots
pour le stockage définitif
11 de déchets dangereux ;
- La stabilisation de
" pentes naturelles ou
‘ dressées ainsi que les
"o A% bords des carrieres ciel
~ ouvert;
- La réalisation de digues
et mobilisation des eaux
de surfaces ;
- La mobilisation des
ressources hydriques
souterraines et la pro-
tection de I'environne-
8 ment;
| - Le creusement et en-
¢ tretien de mines et de
® carrieres.
- L'étude, dans le choix
des sites en fonction des
& impératifs techniques ou
Y économiques, liés a la
nature des terrains, a la
§ structure, a la morpho-
logie, aux évolutions
actives ;
- LUinterprétation des
: résultats, dans leur in-
terpolation, pour affiner
les connaissances et controler les hypo-
theses ;
- L'orientation ou éventuellement la
réorientation des projets pour cause de
résultats non conformes aux hypo-
theses de départ, ou si un incident se
produit (glissement de terrain, venues
d’eau, etc.).

Les themes pris




s P
3™ collogue International sur la Géologie de la chaine’: 2

des Maghrébides et des régions voisines (CIGCM2022)

L’Institut d’Architecture et des Sciences de la Terre de I'Université Ferhat Abbas de Sétif en collaboration avec le Centre de re-
cherche en Astronomie, Astrophysique et Géophysique d'Alger (CRAAG) a organisé du 3 au 5 décembre 2022 la 3eme édition du Col-
loque International sur la géologie de la chaine des Maghrébides et des régions voisines (CIGCM2022).

Ce colloque a réuni plus de 250 participants venus de 6 pays : Algérie, Tunisie, France et Sénégal. Les thématique abordées étaient tres
variées et incluaient aussi bien la géologie fondamentale (géologie structurale, tectonique, magmatisme, sismicité) qu'appliquée
(Ressources minérales, ressources hydriques, géologie de I'Ingénieur, Génie Minier). Le programme du colloque comprenait 19 confé-
rences plénieres, 102 communications orales et 145 posters présentés les 3 et 4 décembre. Deux excursions ont été organisées le 5
décembre : I'une vers les sites touristiques de Timgad et d’El Ghoufi, la seconde vers le Sud de Sétif et a concerné la géologie et les
minéralisations du domaine Sud-Sétifien.

Ce colloque a été dédié a la mémoire des géologues algériens décédés ol un hommage leur a été rendu a |’ouverture du colloque.

Le Premier Séminaire International Syntaxe Spatiale :
théories et applications

L'Institut d'Architecture et des Sciences
de la Terre et le Laboratoire Habitat et
Environnement ont organisé les 7 et 8 dé-
cembre 2022 le Premier Séminaire Inter- 15?/\(:8 SYNT/\X
national Syntaxe Spatiale : théories et ap- ; AT
plications. L’objectif de ce séminaire est de
mettre en avant les théories et les tech-
niques de la syntaxe spatiale comme outils
d’investigations pour comprendre les diffé-
rents modes d’usage et de représentation | g8

de l'espace architectural et urbain. 19
communications orales ont été présentées

le 7 décembre par plusieurs intervenants
venus d’Algérie, Turquie, Italie, France, !
Egypte, Libye et Tunisie. Une exposition de j
prOJets archltecturaux et maquettes d’ etu— !

naire. Enfin, une excursion vers le site tou-
ristique de Djemila a été organisée le 8
décembre.
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Conférence internationale d’optique : ICO 2022

5éme

L'institut d’optique et mécanique de précision a organisé, les 4 et 5 Décembre 2022, la conférence internationale d’optique dans sa cin-
quieme édition (1CO 2022).

Les activités de la conférence ont commencé apres |'ouverture, ou le discours inaugural a été prononcé successivement par le président de
la conférence, le professeur Manallah Aissa, le directeur de I'lOMP, le professeur Belkhir Nabil, et le Recteur de l'université, le professeur
Latrache Mohamed Al-Hadi.

La conférence s’est déroulée dans une ambiance marquée par un niveau scientifique dis-
tingué, car ce fut l'occasion pour les chercheurs, professeurs et doctorants d'échanger
leurs idées et expériences dans le domaine de I'optique et de la photonique et de leurs
applications.

Les themes traités lors de cette conférence s'articulaient autour des points suivants :
Matériaux optiques
Technologie des systéemes optiques
Métrologie et essais optiques
Optique non linéaire, lasers et applications
Optique biomédicale et biophotonique Nanophotonique

Un comité scientifique international a réuni des professeurs et des conférenciers de diffé-

rentes universités nationales, ainsi que d'Allemagne, de République tchéque, de Grande- $
»
."

Bretagne, de Turquie, d'ltalie et de Tunisie.

La conférence était marquée par la participation active d'un nombre important de cher-
cheurs de différentes universités et centres de recherche nationaux, soit 65 communica-
tions retenues, entre poster et orale, et trois pléniéres parmi une centaine de proposi-
tions. Aussi, il y avait une participation étrangére respectable, notamment d'Allemagne et
de Grande-Bretagne.

L'un des acquis de cette conférence a été la signature d'un accord de partenariat entre
I'Université de Sétif 1 et I'Université technique d'llmenau en Allemagne. Un autre accord
sera probablement conclu avec le FZU-Institut de physique de I'Académie tcheque des
sciences a Prague.

Le 29 et 30 Novembre 2022, s’est tenue la Conférence Internationale en
Métrologie et Controdle Industriel ICMIC 2022, organisée par I'Institut d’Op-
tique et Mécanique de Précision de I'Université Ferhat Abbas Sétif.

Cette conférence, peut-étre considérée comme une deuxieme édition de
celle tenue en 2018. Elle a réuni un comité scientifique international, d’Al-
gérie, France, Allemagne, Grande Bretagne, Sharjah, Tunisie et Bahrein.

Les themes abordés par la conférence ont été :

- Normalisation et évaluation de la qualité.

-Métrologie optique, acoustique et électronique.

- Mesures nanotechnologiques.

- Nouvelles techniques de mesure.

- Technique de surveillance de diagnostic et de pronostic.
- Gestion de la maintenance industrielle.

La Conférence Internationale en Métrologie et Contréle Industriel, s’est
donné comme objectif de réunir les académiciens et chercheurs travaillant
dans le domaine de la métrologie avec les représentants des organismes
nationaux de métrologie (ONML, IANOR) ainsi que des représentants d’en-
treprises industrielles (VMS, IRIS Tyres, Naftal) afin de partager les connais-
sances et les nouvelles technologies dans le domaine et par |a essayer de
trouver des réponses aux attentes de toutes les parties intéressées.

Des conférences plénieres ont été données par des intervenants d’Algérie, de France, d’Egypte et du Soudan.
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I’Intelligence Artificielle et la Téledétection : Des Outils d’Aide a la
Gestion Environnementale et d’Aménagement du Territoire

Le 13 juillet 2022 a été organisé un webinaire national dédié a
'usage de l'intelligence artificielle et la télédétection combinées
dans le domaine de la gestion environnemental et de I’aménage-
ment du territoire. Méme si le Systeme d’Information Géogra-
phigue et la Télédétection n’est pas une technologie nouvelle, ce-
pendant la puissance croissante des machines a permis I’utilisation
de ces outils d’analyse. Actuellement, ils sont devenus une nécessi-
té surtout dans le domaine de la recherche scientifique. Leur déve-
loppement a eu un grand impact sur I’'avancement de la recherche
scientifique dans le domaine.

Pour les aménageurs du territoire, la connaissance de ces outils est
devenue une grande nécessité car ils sont considérés comme des
outils importants d’aide a la gestion territoriale.

C’est dans ce cadre que le webinaire, portant sur |'utilisation de ces
algorithmes comme outils d’aide a la décision dans la gestion terri-
toriale, a été organisé.

L’objectif principal du séminaire vise a mettre I'accent sur les outils
d’aide a la décision qui peuvent étre d’une grande utilité pour les
géographes, aménageurs et le secteur socioéconomique en général.
Les Thématiques inscrites a I'ordre du séminaire virtuel sont variées
et complémentaires. Elles présentent un intérét certain pour la
communauté scientifique. L’essentiel des communications présen-
tées sont énumérées ci-apres.

Thématique 1: Evaluation de I’accessibilité des communes de la
baie d’Alger a I'aide de la méthode AHP et Space Syntax. Par Dr Ka-
rim CHENIKI (université de Ferhat Abbas, Sétif 1).

Thématique 2 : Une approche combinée pour I’évaluation de I'aléa
d’inondation en utilisant la modélisation hydrologique, hydraulique
et SIG; Etude d’oued El Hamiz Algérie. Par Dr Nadir LOUCHAHI
(Université des sciences et technologies, Houari Boumediene).

Thématique 3 : La place du Systeme d'information Géographique

Webinaire sur l'intelligenc

dans I'aménagement des territoires face aux changements clima-
tiques. Par. Dr Moustfaoui TOUFIK (Centre de Recherche Aménage-
ment du Territoire, Constantine, Algérie)

Thématique 4 : Simulation des développements résidentiels par
automate Cellulaire, Cas de la wilaya d’Alger. Par Dr Célia HADJ ALI
(Université des sciences et technologies, Houari Boumediene).

Thématique 5. Apport des SIG et Télédétection a la protection du
territoire de risque inondation. Par Dr Mohand BERSI (Université
Ferhat Abbas, Sétifl, Algérie).

Thématique 6. "Le rble des systémes d'information géographique
dans le domaine de I'aménagement du territoire" Par Dr BOULE-
GRAGUER Zohir (Université Ferhat Abbas, Sétifl, Algérie).

Thématique 7. Evaluation de la vulnérabilité a un aléa technolo-
gique a l'aide de la méthode AHP et un SIG « Cas du centre de
stockage et de distribution d’hydrocarbures Hussein dey, Alger ».
Par. Dr Asma SEDDIKI (Université des sciences et technologies,
Houari Boumediene).

Thématique 8. Cartographie de |"érosion des sols par 'approche
PAP/CAR; Cas du Bassin versant d’Oued Bouhamdane, Nord-Est
Algérien. Par. Dr KHELLAF Boubakeur (Université Ferhat Abbas, Sé-
tifl, Algérie)

Thématique 9. GIS and Remote Sensing for wilfire risk mapping in
Algeria. Par. Mr MOSTFA KOUACHI Elhachemi (Université d’Alican-
te, Espagne)

la Teledétection 13/07/2022



Avancement du projet Prima: «Boosting technologies of orphan

legumes lowards resilient farming systems in the Greater
Mediterranean Region : from bench to open field:

1. Zone d'étude

L'étude est une étape tres importante, de nombreux paramétres et
conditions nous ont aidés a choisir le site actuel. Compte tenu de la
nécessité d'étre proche du site-test pour les enquétes et les observa-
tions, nous avons choisi un site-test a l'intérieur du campus universi-
taire. De plus, nous avons actuellement une station météorologique
a proximité du site.

2. Préparation du sol et des parcelles

En ce qui concerne la préparation du processus de transplantation,
I'équipe de travail de I'Université de Sétif a préparé les parcelles se-
lon le plan convenu par tous les partenaires du projet. Et mainte-
nant, nous attendons que le réle soit envoyé d'ltalie. De plus, notre
zone d'étude a connu d'importants changements climatiques, du
mois de janvier chaud et sec au mois de février pluvieux et enneigé
(vous pouvez voir ci-dessous les photos et les données météorolo-
giques de la station météo installée a proximité de la zone d'étude.)

3. Qualité du sol

Mio-pliocene

Marnes grises et calcaires sableux.

Cette formation est répartie sur de vastes étendues dans la région de
Sétif.

Nous avons planifié I'analyse du sol pour déterminer la composition
minéralogique de notre sol, et en outre pour utiliser les résultats
(combinés avec des données de télédétection) pour explorer les
zones présentant les mémes caractéristiques de sol dans la région.

4. Données climatiques

Grace a la station météorologique, nous relevons d’une fagon conti-
nues les données climatiques complétes (pluviométrie, température,
...). Une corrélation est a chercher entre les conditions climatiques et
le rendements des différentes parcelles tout en tenant compte de la
qualité des sols et des variétés plantées/semées.
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Forum des Femmes de I’'UFAS : Entreprenariat au Féminin Page 17
Journée d’étude : Insertion et reconversion professionnelles : Quel devenir
pour I’étudiante de 'UFAS

Le 14 décembre 2022 s’est tenu une journée d’étude dédiée a I'insertion et la reconversion professionnelles des diplomés de I’enseigne-
ment supérieur. La principale question posée est : Qu'en est-il du devenir des étudiants de I'UFAS, particulierement la gent féminine ?

La démocratisation de I’ESRS ayant conduit a la massification, a impacté la qualité de la formation universitaire en général et des dipl6-
més en particulier. Ces dernieres années, les notions d’employabilité et de I'insertion professionnelle des étudiants, comme nécessité
économique et impératif social, sont prises en charge. En effet, il est temps de s’interroger sur la question. C’est dans cette optique que
cette journée d’étude a été organisée.

L'insertion professionnelle doit étre une préoccupation majeure de tous les acteurs de I’"UFAS. Cette derniére se doit de proposer a
travers ses missions statutaires un véritable plan d’action pour I'orientation et le renforcement de la professionnalisation des offres de
formation. Il est important d’améliorer les compétences des jeunes diplomés pour réussir leur « employabilité » tout en resserrant les
liens entre I'université et le monde socioprofessionnel.

L’employabilité est certes tributaire de la qualité des formations et de la perception de cette pertinence par les employeurs publics et
privés mais cela dépend aussi de la capacité des dipldmés a montrer 'adéquation entre leurs compétences professionnelles et person-
nelles et les emplois offerts sur le marché.

De nos jours, a I'ére de la technologie et de la mondialisation, les métiers sont en pleine mutation et de nouveaux profils se dessinent. Les exigences
changent et plus encore, les ambitions évoluent. Nombreux sont les jeunes qui arrivent en fin de leurs cursus universitaires perdus et dubitatifs, se de-
mandant que faire de leur diplome ?

Tardivement, ils se rendent compte que leur projet ou le parcours de formation qu'’ils ont tracé ne répond plus a leurs nouvelles aspirations. lls envisagent
alors une réorientation, voire une reconversion professionnelle. Rien ne les a préparé a affronter ce nouveau dilemme. Comment faire face a cette recon-
version sans accompagnement préalable ?

A ce propos, le « forum » des femmes de I'UFAS, espace dédié a la réflexion pluridisciplinaire, a été porteur de nombreux débats et discussions sur le
sujet du devenir des étudiantes de I'UFAS. Une prise de conscience collective et un sursaut d’éveil se sont imposés et I'idée d’organiser cette journée a
germé.

L'organisation d’une journée de formation et d’information en découlait, tout comme la thématique de « I'insertion et la reconversion profession-
nelle », dont les principaux objectifs sont :

Faire un constat critique sur l'insertion et la reconversion professionnelles des étudiantes de 'UFAS1.

Sensibiliser les étudiants a la question de la reconversion professionnelle et ce a travers des expériences réelles de reconversion.
Sonder les attentes des étudiants vis-a-vis de la création d’entreprise et de leur future insertion dans le monde du travail.
Retracer le réle que doit jouer notre université dans |'orientation et 'accompagnement de nos futures diplomées.

Proposer des recommandations et des solutions comme «la mise en place des dispositifs d’aide a I'Insertion Professionnelle pour les nouveaux
diplémés au niveau de l"université ».



https://www.letudiant.fr/test/emploi.html
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et les plus cités

Au 31 décembre 2022, I’'UFAS a publié un total de 6214 publications internationales dans des revues indexées dans la base de données
Scopus. Les deux tiers des publications ont été produites lors de cette derniére décade 2012-2022. Les disciplines les plus dominantes sont
I'ingénierie, la physique et les sciences des matériaux qui représentent 50% de la production globale. L’informatique, les mathématiques et
la chimie représentent le 1/4 des articles publiés. Le dernier quart est composé des sciences du vivant et des autres disciplines.

La totalité des articles publiés est I’ceuvre de 2254 auteurs. Cela donne une moyenne de 3 articles par enseignant-chercheur ayant déja
publié. Une trentaine d’enseignant-chercheurs de I"'UFAS ont publié chacun une cinquantaine d’articles et plus, dont le plus publiant pos-
sede 266 publications (Pr Bouhemadou Abdelmadijid). L’auteur le plus cité reste de loin la défunte Pr Zaidi Zoubida avec plus de 87000 cita-
tions dont quelques 51000 apreés son décés en novembre 2020.

Autheurs les plus publiant (Scopus)| Documents Auteurs les plus cités Nombre de fois cité
2
Bouhemadou Abdelmadijid 66 (Google scholar)
106
Maamache Mostapha = Zaidi Zoubida Cité 87091 fois
Aliouat Zibouda.
94 Hamdi Cherif Mokhtar Cité 10097 fois
Benguerba Yacine
Krim Fateh 92 Bouhemadou Abdelmadijid Cité 7972 fois
4
Fatmi Messaoud 8 Krim Fateh Cité 3378 fois
. . 79
Ghebouli Brahim — Chafaa Salah Cité 2758 fois
Ourari Ali
74 Chegaar Mohamed Cité 2501 fois
Moussaoui Abdelouahab
Benachour Djafar 71 BouketirTarek Cité 2458 fois
Benmahammed Khier 67 Harrag Abdelghani Cité 2232 fois
- . 67
Djahli Farid Hadji Rihab Cité 2031 fois
. 65
Laouer Hocine ]
65 Fatmi Messaoud Cité 1920 fois
Harrag Abdelghani
Setifi Fatima 65 Moussaoui Abdelouahab Cité 1866 fois
Layadi Abdelhamid 64 Khenouf Seddik Cité 1804 fois
. . 62
Zebiri Chemseddine Layadhi Abdelhamid Cité 1588 fois
. . 61
Louail Layachi . . P .
51 Bouaouadja Nourredine Cité 1581 fois
Alti Adel
60 Benguerba Yacine Cité 1572 fois
Chafaa Salah
Haddaoui Bacerddine 59 Baghiani Abderrahmane Cité 1559 fois
. 56
Maouche Djamel Khier Benmahammed Cité 1536 fois
- 54
Arrar Lekhmici = Arrar Lekhmissi Cité 1525 fois
Chihi Tayeb
52 Azizi Amor Cité 1480 fois
Aliouat Makhlouf
Khennouf Seddik 51 Laouer Hocine Cité 1476 fois
. 50
Hamidouche Mohamed Hamidouche Mohamed Cité 1441 fois
T 49
Hadji Riheb - Zibouda Aliouat Cité 1421 fois
Baghiani Abderahmane
47 Layachi Louail Cité 1405 fois
Bouktir Tarek
Bouaouadja Noureddine 47 Harzallah Daoud Cité 1329 fois



https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/term/analyzer.uri?sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&origin=resultslist&src=s&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sort=plf-f&sdt=a&sot=aff&sl=53&count=6327&analyzeResults=Analyze+results&tx
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/term/analyzer.uri?sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&origin=resultslist&src=s&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sort=plf-f&sdt=a&sot=aff&sl=53&count=6327&analyzeResults=Analyze+results&tx
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/authid/detail.uri?authorId=8378870500&origin=resultsAnalyzer&zone=authorName
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/results/handle.uri?sort=plf-f&src=s&sot=aff&sdt=a&sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sl=53&origin=resultsAnalyzer&txGid=f811562f47e4e6a38d0c42916fc79500&
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/authid/detail.uri?authorId=6701644497&origin=resultsAnalyzer&zone=authorName
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/results/handle.uri?sort=plf-f&src=s&sot=aff&sdt=a&sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sl=53&origin=resultsAnalyzer&txGid=f811562f47e4e6a38d0c42916fc79500&
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/authid/detail.uri?authorId=54584834500&origin=resultsAnalyzer&zone=authorName
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/results/handle.uri?sort=plf-f&src=s&sot=aff&sdt=a&sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sl=53&origin=resultsAnalyzer&txGid=f811562f47e4e6a38d0c42916fc79500&
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/authid/detail.uri?authorId=35784090300&origin=resultsAnalyzer&zone=authorName
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/results/handle.uri?sort=plf-f&src=s&sot=aff&sdt=a&sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sl=53&origin=resultsAnalyzer&txGid=f811562f47e4e6a38d0c42916fc79500&
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/authid/detail.uri?authorId=6602647094&origin=resultsAnalyzer&zone=authorName
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/results/handle.uri?sort=plf-f&src=s&sot=aff&sdt=a&sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sl=53&origin=resultsAnalyzer&txGid=f811562f47e4e6a38d0c42916fc79500&
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/authid/detail.uri?authorId=26649427100&origin=resultsAnalyzer&zone=authorName
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/results/handle.uri?sort=plf-f&src=s&sot=aff&sdt=a&sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sl=53&origin=resultsAnalyzer&txGid=f811562f47e4e6a38d0c42916fc79500&
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/authid/detail.uri?authorId=6506522731&origin=resultsAnalyzer&zone=authorName
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/results/handle.uri?sort=plf-f&src=s&sot=aff&sdt=a&sid=4e28ee91d8280119c1a0277994f0ed17&s=AF-ID%2860068741%29+OR+AF-ID%2860199389%29+OR+AF-ID%2860199387%29&sl=53&origin=resultsAnalyzer&txGid=f811562f47e4e6a38d0c42916fc79500&
https://www-scopus-com.sndl1.arn.dz/authid/detail.uri?authorId=6507531181&origin=resultsAnalyzer&zone=authorName
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QM La Recherche a la faculté SEGC: Page 19
Une dynamique a maintenir et a consolider

De par son envergure, causée par ses importants effectifs d'étu-
diants et d’enseignants, la faculté SEGC est la plus importante de I'uni-
versité Ferhat Abbas Sétif 1. Elle a la spécificité d'assurer ses enseigne-
ments en langue nationale. Les activités de formation et de recherche
scientifique qui s'y déroulent sont tres intenses.
Apres la sortie de la crise sanitaire, la faculté SEGC a repris d'une
facon plus dense ses activités de recherche, a travers ses trois labora-
toires, menant ainsi a beaucoup de résultats. Une partie de ces der-
niers est diffusée a travers les 7 revues éditées par la faculté et les T
différentes rencontres scientifiques qui sont organisées par la faculté.
Nous signalons que les revues de la faculté sont intégrées dans la pla- ¥
teforme ASJP (Algerien Scientific Journals Platform) dont 2 sont classés
dans la catégorie C. Ces différents supports sont édités selon une pé-
riodicité semestrielle. Durant I'année 2022, les différents numéros pa- = :
rus contiennent des dizaines d'articles. Durant la méme année, six manifestations scientifiques nationales et internationales ont été orga-
nisées avec un grand succes. Plusieurs universitaires et partenaires du secteur socioéconomique y ont participé.
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établissements d’enseignement supérieur et de recherche scientifique

Le 28 novembre 2022 a eu lieu a Sétif une rencontre régionale, organisée par la CRUEst, dé-
diée a I'amélioration des la visibilité des établissements d’enseignement supérieur et/ou de re-
cherche scientifique. Elle a regroupé les chefs des établissements et les points focaux locaux,
chargés de cet aspect. Elle a été animée par quatre membres de la Commission Nationale pour la
Promotion de la Visibilité et le Classement des Etablissements de I'Enseignement Supérieur et de
la Recherche Scientifique.

La 1°® communication, présentée par Mr HARIK Hakim (président de la commission natio-
nale), est intitulée «Sur la politique sectorielle pour la promotion de la visibilité et le classement
des établissements de I'enseignement supérieur et de la recherche scientifique». L’orateur a pré- i
senté les grande ligne de la politique mise en place par la tutelle pour améliorer les deux volets visibilité et classement des universités et
centres de recherche algériens.

La 2°™ communication a été présentée par Pr BOURDJIBA Tarek. Elle a pour titre « Quacquarelli Symonds (QS) Rankings Presentation
and actions». Apres avoir décrit le classement QS et ses différentes dérivées, le communicant a explicité laméthodologie, les indicateurs et
les différentes données utilisées. Il s’est attardé sur I'enquéte de renommée, plus particulierement la collecte de I’engagement de 400
personnes universitaires et de 400 autres professionnels du secteur socioéconomique pour participer a I’enquéte de QS.

La 3°™ présentation a été faite par Pr HAMIDOUCHE Mohamed. Elle est intitulée «Le classe-
ment Tlimes Higher Education (THE): §
Une vitrine des performances des universités ». L'intervenant a donné un apercu détaillé sue la
méthodologie et les différents indicateurs utilisés par ce classement. Il a insisté sur le type de don-
nées a intégrer sur la plateforme de THE et la méthodologie suivie par THE.

La 4°™ et derniére communication a été présenté par Dr BOUDIA Issam sous le titre
« Stratégies de I'amélioration de la visibilité des établissements de I'enseignement supérieur et de
la recherche scientifique ».

Par la suite, un débat riche et bénéfique a été mené. Les animateurs de la rencontre ont répon-

du aux différents questionnements soulevés par les présents.

(Quatre nouveaux PNR de Uuniversité Sétif 1 ont été retenus et démarrent en 2023

Pour une recherche scientifique utile au développement socioéconomique du pays, plus particulierement pour répondre aux trois prio-
rité nationales, a savoir : la sécurité alimentaire, la santé du citoyen et la sécurité énergétique, des appels a projets nationaux de re-
cherche (PNR) ont été lancés en 2022 pour la 2°™ année consécutive.

Dans les trois domaines prioritaires, les chercheurs de notre université ont soumis un peu moins d’une trentaine de projets. A |'échelle
nationale, des centaines de projets ont été recueillis par les deux agences thématiques concernées (ATRST et ATRSSV). Les projets soumis
ont subi des évaluations filtrantes a trois niveaux :

- La vérification, par les agences concernées (ATRST et ATRSSV), de la conformité des projets soumis par rapport a I’appel lancé

- ’évaluation scientifique des projets par des experts confirmés

- ’évaluation finale des projets par les CIP (commissions inter sectorielles) pour I’étude de la maturité technologique des projets ainsi
que les livrables et leurs impacts

Suite a ces trois étapes, les résultats ont été annoncés la semaine passée. A |’échelle nationale, les PNR retenus sont répartis comme
suit : Santé du citoyen : 18 PNR, Sécurité énergétique : 27 PNR et sécurité alimentaire : 34 PNR.

Parmi ces PNR agréés, quatre projets sont issus de notre université. Les projets portés par des chercheurs de I’'UFAS sont :
Sécurité énergétique :
1- Amélioration des performances des batteries de stockage de |’énergie solaire, Pr Farid HABELHAMES, faculté de technologie.
2- Elaboration d'un logiciel d'aide a la décision pour |'optimisation et I'amélioration du fonctionnement de I'unité 100-RA1K de produc-
tion des essences et de I'hydrogene de la raffinerie de Skikda, Pr Boukezoula Tayeb Fakhreddine, faculté des sciences
Santé du citoyen :
3- Impact de I'hypo fractionnement sur les rendez-vous de radiothérapie dans le traitement du cancer du sein: sélectionner mieux; pour
irradier moins et traiter plus. Pr Boudaoud Khadidja, faculté de Médecine
4- Production de I'acide hyaluronique, Bouzid Djihane, faculté SNV

A cette honorable occasion, nous félicitons les collegues chercheurs et nous leur souhaitons un plein succés dans la concrétisation de
leurs projets. L’université travaillera pour réunir les conditions de la réussite de ces 4 PNR en plus des 2 autres agréés en mars 2022.

Pour préparer les prochaines soumissions (Appel PNR 23), qui sera lancé, une cellule d’accompagnement des futurs porteurs de
projets est mise en place au niveau du vice-rectorat chargé de la recherche. La méthodologie des projets de recherche-développement
doit suivre I’échelle TRL (Technology Readines Level) qui évalue la maturité technologique du projet de recherche développement.
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la 48°™ session de la Commission Universitaire Nationale

eme

Le 10 décembre 2022 a été promulgué I'arrété N° 1418, portant annonce des résultats de la 48~ session de la Commission Uni-

versitaire Nationale (CUN). Parmi les maitres de conférences classe A promus au grade de professeur, figure six docteurs de notre uni-
versité. Il s’agit des collégues :
Pr BENALI Farouk et Pr BEKHOUCHE Belka-
cem (Institut d’optique et mécanique de

d
57 w précision), Pr MOKRANI Larbi (Génie civil),
u » Pr FOUDIA Malika (Génie des procédés), Pr
-

SID AHMED Amine et Pr REDJEM Khaled
Promotio (Sciences de gestion). En cette honorable
occasion, Mr le Recteur et tous le staff de

au grade I"'université les félicitent pour cette promo-
tion amplement méritée. lls leur souhaitent
beaucoup d’autres succes professionnels

sur les plans pédagogique et scientifiques.

Quarante enseignant-chercheurs MCB ont été promus
au grade de maitre de conférences —classe A

Une quarantaine de colléegues MCB ont été promus au grade de maitre de

conférence classe A. L’arrété ministériel portant I'annonce des résultats de la

3*™ commission de I’habilitation universitaire est paru le 03 novembre 2022

sous le N°1404. Sur les 47 candidats ayant postulé a I’habilitation universi-

taire, 85% ont été promus, ce taux est trés appréciable. En cette heureuse

circonstances, Mr le Recteur Pr LATRECHE Mohamed Elhadi en son nom

. propre et au nom de toute la communauté universitaire de I’UFAS, félicitent
les heureux lauréats. Il leur souhaite d’autres succes professionnels. Il les sol-

HABI I I A I IO N licite solennellement a fournir encore plus d’efforts afin d’assurer leurs réus-

sites académiques et de hisser par la méme occasion l'université Sétif 1 vers

U N Iv S I—I-AI R E les cimes. Les quarante MCA se répartissent comme suit:

Informatique Mathématiques Mathématiques Sciences Sciences de Sciences Ecologie et
appliquées économiques gestion biologiques environnement

04 01 01 06 03 04 01

Physique Chimie Electronique | Géniedes | Architecture | Aménagement | Sciences com- Electro-
procédés du territoire merciales technique

02 01 01 02

Un chercheur de I’'UFAS

ﬁ H A I’ ’d.ﬁ d’ “ . ey I"A‘ETAg:;
partcipe a i'eaiaon a'un < sustamablllty 3.889
V4 7 [ ’ L
numéro spécial d’une revue
. . Global Changes and Environmental Impacts
internationale on Soil, Rocks, Water, and Air
Sustainability
Le Dr Hadji du département des sciences de la terre Guest Editors
(UFAS) participe a I'édition d’un numéro spéciale de la revue Prof. Dr. Rihab Hadji, Dr. Yacine Achour, Prof. Dr. Younes Hamed, Dr. Abdelaziz
Sustainability, de I’éditeur MDPI en tant qu’éditeur invité. Ce ::5::::'
numéro spécial a pour thématique : « Global Changes and envi- 22 October 2023

ronmental impacts on soil, rocks, water and air sustainability ». \ 35U
mdpi.com/si/153673 Invitation to submit
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A partir des opportunités qu’offre I’environnement socio-économique de la région de Sétif et les atouts dont dispose I'université
Ferhat Abbas Sétif 1, il ressort que les ingrédients existent des deux co6tés pour une meilleure cohérence entre les activités des deux
mondes universitaire et socioéconomique pour assurer un meilleur développement du territoire. Malheureusement, le constat est tout
autre, pénalisant ainsi les différents secteurs. Dans ce qui suit, nous tenterons d’expliquer pourquoi une université émergente dont les
performances académiques sont reconnues n’est pas en phase avec son environnement socioéconomique riche, varié et dynamique.

i) Identification des causes

Malgré les potentialités qu’ils recelent et la similitude existante entre les disciplines d’excellence de I'université et les secteurs
industriels compétitifs locaux, les deux mondes (universitaire et industriel) évoluent parallelement sans interactions notables. L'un se
focalise sur I'aspect purement académique, c'est-a-dire la recherche et la formation, alors que le deuxieme se focalise sur la production.
Cette situation est un handicap qui ralentit le développement local en particulier et du pays en général.
Les causes de cette situation sont multiples, a titre non exhaustif, nous citons :

- La concurrence étrangere déloyale dans I’expertise technique et technologique qui défavorise les compétences nationales

- Uinexistence d’organes officiels d’interface université — secteur socioéconomique dans I’organigramme de I'université

- ’absence de culture de la valorisation et de transfert technologique des résultats de la recherche scientifique et de I’innovation

- Uinexistence d’un partenariat structuré et visible université - entreprise

- Le manque de communication entre le monde de ’entreprise et le monde académique

- L'absence d’initiatives des deux mondes socioéconomique et universitaire

- Le peu de visibilité qu’offre I'université envers les entreprises

- La non connaissances des préoccupations et problématiques des entreprises et des collectivités locales

- La recherche & développement et I'innovation ne sont pas la priorité ni des entreprises ni des acteurs de la recherche universi-

taire.
- Léchelle de la maturation technologique des projets de recherche (échelle TRL) n’est pas prise en compte par les universitaires

li) Pistes d’amélioration

Depuis une vingtaine d’années, les conditions de la recherche scientifique universitaire ont évolué d'une fagon appréciable dans tous

les domaines (infrastructures, équipements scientifiques et ressources humaines). Malgré ces investissements, |'impact sur la produc-
tion scientifique et académique est plus notable alors qu’il est mitigé sur I'innovation et le développement technologique.

Beaucoup de résultats de recherche sont obtenus au sein des 47 entités de recherche, dont la majorité sont a caractere appliqué,
couvrant I'essentiel des champs disciplinaires de I'université. Cette derniere aspire a favoriser I'innovation, la protection de la propriété
intellectuelle, la valorisation de ces résultats de recherche et le transfert vers le monde socio-économique. L'objectif majeur est de
rendre utilisables par la société les résultats, les connaissances, les savoirs faire, les procédés nouveaux ou améliorés issus de ses tra-
vaux de recherche des laboratoires et de I'unité de recherche. L'UFAS mise sur une réussite pluridisciplinaire et multi-partenariale.

Dans ce qui suit, nous proposons quelques pistes pour remédier a cette situation d’immobilisme caractérisé

- Instaurer la préférence nationale pour favoriser les compétences nationales dans tous ce qui se rapporte aux besoins des entre-
prises en termes d’expertises techniques et technologiques

- Mettre en place un partenariat entre les deux mondes (l’université et I'entreprise) a travers la création d’une instance de concerta-

tion et d’échanges mutuels (université — collectivités locales — entreprises). Il s’agit de la création d’un « Pole technologique » de la

région de Sétif. L’innovation, la valorisation et le transfert technologique sont les clefs du développement économique local. Le
transfert technologique est un facteur majeur pour la pérennisation des entreprises.

- Créer a l'université un guichet unique, par exemple de type « Centre de valorisation et de transfert technologique », cela devient une
nécessité. Il intégrera en son sein toutes les activités possibles dans le cadre de la relation université - entreprises (valorisation et
transfert des résultats de la recherche, entreprenariat, services aux entreprises, formation a la carte, accompagnement a la rédac-
tion et dépot de brevets, ...).

Son objectif global est de mettre en place une interface pérenne permettant non seulement de recueillir les besoins et les problé-
matiques des opérateurs économiques mais aussi de transférer et de valoriser les résultats de la recherche scientifique.
La stratégie mise en place s’oriente autour des actions suivantes : 7

® Mettre en place une structure de type guichet unique « centre de valorisation et de
transfert technologique » qui favorisera la relation université — secteur socioéconomique.

® Soutenir I'entreprenariat et la création de start-up, dont I'incubateur de I’'UFAS prend
en charge.

® (Créer davantage de passerelles entre la recherche et le monde de I’entreprise selon
les différentes activités et actions possibles (innovation, prestation de service, projet de
recherche, équipe-mixte, ...)

® Contribuer au dynamisme économique local, national avec plus d’ouverture de I'UFAS
Rendre visible I'offre scientifique et technologique de 'université (portail de compétences
et d’expertises). La création d’une plateforme a acces gratuit, permettra de présenter I’offre des laboratoires et des services communs
de 'université. Les données qui seront affichées seront en relation avec les compétences scientifiques et techniques avérés, les équipe-
ments disponibles et les technologies (brevets) développées au niveau des 47 entités de recherche de I’"UFAS.

Le portefeuille des brevets, logiciels, marques déposées y seront visibles pour les acteurs du secteur socioéconomique.
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Il faut souligner que la valorisation économique des résultats de la recherche scientifique (inventions, innovations et créations) peut se

faire selon deux voies essentielles :

a) la création de Start-up, spécialement pour exploiter ces résultats, qui feront alors I’objet d’une incubation.

b) Le transfert technologique vers les entreprises déja existantes.

Pour garantir la réussite du partenariat université — entreprise, le processus passe par les étapes suivantes :

- Identification de la problématique de I’entreprise nécessitant un projet de recherche ou une prestation de service.

- Elaboration et signature de la convention et du contrat de partenariat entre les deux parties (université et entreprise).

- Mise en ceuvre et réalisation du contrat de partenariat
- Rédaction du rapport et bilan du contrat de partenariat
- Valorisation et exploitation des résultats du partenariat

Pour accompagner les enseignant-chercheurs et doctorants a accomplir leurs missions d'innovation et de valorisation. L'université
Sétif 1 ceuvre pour réunir les meilleures conditions possibles. Le centre de « valorisation et de transferts technologique » sera le guichet

unique pour le montage de projets de recherche a I'université. Ses missions sont :
- Sensibiliser et informer : (veille, information, communication, offre de service)

- Conseiller et accompagner (montage, suivi des projets, maturation, valorisation et transfert technologique)

- Représenter et interagir : (interface avec les financeurs, réseaux, recueil des besoins, ...)

D’autres objectifs spécifiques sont aussi fixés, a savoir :

= Susciter I'intérét des industriels pour I’'amélioration et/ou le développement de nouveaux produits,

= Renforcer I'innovation, la recherche appliquée et le transfert technologique,

= Intégration des établissements du supérieur dans leurs environnements respectifs.

= Sensibiliser les entreprises pour étre réceptives a I’évolution des savoirs dont les universitaires sont les premiers acteurs

= Identifier, suivre et répondre aux besoins du monde de I’entreprise

= Encourager les théses a connotation appliquée et les projets de recherche en collaboration avec le secteur industriel et favori-
ser la prise de brevets.

= Confier des prestations de services et des expertises aux entités de recherche au profit du monde de I’entreprise

= Mettre en place des pépiniéres et des incubateurs d’entreprises innovantes pour accompagner les jeunes chercheurs créateurs.

= Amélioration non seulement des ressources matérielles et financieres des établissements de recherche mais aussi leur visibilité
et leur crédibilité nationale et internationale.

= Développer les ressources humaines, les compétences et renforcement de leurs capacités pour renforcer la structure (interface

de transfert).

lii) Activités a réaliser

Pour transformer ces objectifs pertinents en résultats palpables, les activités peuvent étre résumées dans les points suivants :
= Formation des compétences pluridisciplinaires qui siegeront dans la structure de I'interface (technologues, managers, respon

sables brevets, ...)

Recensement des besoins des uns et les expertises des autres

udl

(Science to bisness)

Uudgd

Organisation d’émissions radiophoniques (radio Sétif)

Iv) Indicateurs pour I’évaluation des activités réalisées

Les indicateurs d’évaluation des résultats obtenus (mise en place d’une inter-
face université — entreprise) seront de type : nombre d’entreprises participantes,
nombre de laboratoires participants, nombres de compétences formées, ...

Aprés la mise en place de l'interface, son efficacité sera vérifiée a travers le
nombre de brevets valorisés, le nombre d’entreprises innovantes crées, le nombre
de theses en entreprises réalisées, le nombre de projets de recherche menés en
commun, le nombre de prototypes réalisés, le nombre de produits développés, le
nombre d’équipes mixtes mises en places, ... etc.

Pour se faire, I'appui d’expertise et des ressources externes a |I’établissement
sont nécessaires.

V) Risque possible
Le facteur majeur qui pourrait affecter le bon déroulement du projet réside

Campagne d’information et de sensibilisation des entreprises et des laboratoires de recherche

Organisation de visites de laboratoires (pour les entreprises) et des entreprises pour les chercheurs.
Réalisation d’un portail web, dédié a I'interface de valorisation de la recherche

Organisation de rencontres réguliéres entre les deux secteurs (clubs de partenaires) et de mini événements thématiques S to B

Collectivités
locales

Développement
du territoire

dans le peu d’adhésion qu’il pourrait rencontrer. La durabilité de I'interaction entre les deux secteurs université — entreprises et I'impact

sur le développement local sont visés.



La formation doctorale: Promulgation
de deux textes réglementaires en 2022

adodsouiw 3| snos

L'année 2022 a vu la promulgation de deux nouveaux textes régissant la formation doctorale. Il
s’agit de :
¢ Décret exécutif n° 22-208 du 5 Dhou El Kadada 1443 correspondant au 5 juin 2022 fixant le régime

des études et de la formation en vue de I'obtention des diplomes de I’enseignement supérieur. CARNET DU

DOCTORANT
L’essentiel du nouveau décret réside dans les points suivants :

= L’accés 2 la formation de 3°™ cycle est ouvert, par voie de concours national sur épreuves écrites, aux

candidats titulaires, en plus du diplome de baccalauréat, du diplome de licence, du dipldme de master

ou du diplome d’ingénieur d’Etat, ou du dipléme d’architecte ou du dipléme de docteur vétérinaire et

du dipléme sanctionnant un parcours de formation dont la durée est fixée a cing (5) années assurée

par les écoles normales supérieures (ENS), ou des diplomes étrangers reconnus équivalents.

Les étudiants étrangers titulaires, en plus du diplome de baccalauréat, d’un dipléme de licence et d’un

diplome de master, ou d’un diplédme d’ingénieur d’Etat ou d’un diplome d’architecte ou d’un diplome de docteur vétérinaire,
délivré par un établissement d’enseignement supérieur algérien sont soumis aux mémes conditions d’acces au concours.

Les étudiants étrangers boursiers dans le cadre des programmes de coopération internationale, titulaires, en plus du diplome de
baccalauréat et d’un dipldme de licence et d’un diplome de master, ou d’un dipléme d’ingénieur d’Etat ou d’un diplome
d’architecte ou d’un diplome de docteur vétérinaire étranger reconnu équivalent, sont dispensés du concours d’accés a la
formation de troisieme cycle. Leur inscription doit s’effectuer sur la base de la décision de reconnaissance d’équivalence, dans
'une des filieres mentionnées dans l'offre de formation. Les places pédagogiques réservées a cette catégorie d’étudiants
étrangers cités au paragraphe 2 ci-dessus, sont en hors quota des places pédagogiques fixées dans I'offre de formation.

Les étudiants algériens titulaires, en plus du diplome de baccalauréat, d’un diplome de licence, d’un diplome de magister, ou des
diplomes étrangers reconnus équivalents avec, au moins, la mention « assez bien » peuvent s’inscrire directement en formation
de troisieme cycle. lls sont dispensés du concours d’acces a la formation de troisieme cycle. Les places pédagogiques dédiées a
cette catégorie d’étudiants sont en hors quota des places pédagogiques fixées dans I'offre de formation.

Arrété N°991 du 1 Aout 2022 fixant les modalités de la formation de 3°™ cycle
et les conditions de préparation et de soutenance de la thése de doctorat. Ce
texte d’application fixe les modalités suivantes :

éme

L’organisation du concours d’accés a la formation de 3" cycle

L’organisation de la formation de 3°™ cycle

La préparation de la these de doctorat

La soutenance de la thése de doctorat

Les dispositions finales (doctorants déja en cours de formation avant la date de |

promulgation de cet arrété, ...).

Les offres de formation doctorale de 'UFAS
pour I'année universitaire 2022-2023

Les offres de formation doctorales ouvertes au titre de I’année universitaire 2022-2023 ont été agrées par arrété ministériel N° 1411 du
03 décembre 2022. Cet arrété habilite des établissements de I’enseignement supérieur a la formation en vue de I’obtention du dipléme de
doctorat et fixe le nombre de places pédagogiques ouvertes au titre de I’année universitaire 2022-2023. Le nombre de postes ouverts a
I"'université Ferhat ABBAS Sétif 1 est de 165. les filieres couvertes sont au nombre de 15 alors que les spécialités ouvertes sont au nombre
de 46. Leur répartition selon les facultés/instituts, filieres et spécialités est détaillée dans le tableau ci-dessous. Nous notons que sur tout
les aspects, la faculté de technologie est devant la faculté SEGC et la faculté des sciences. La formation doctorale a la faculté SNV n’a pas la
méme envergure que dans les autres faculté. Comme I'année derniére, les deux instituts ouvrent la FD avec pratiquement les mémes
nombres sauf que la filiere a I'lAST cette année est |la géologie alors que pour I'lOMP, les spécialités ont été changées pour l'unique filiere.

T | o
Wombredespécies | 1 | 7 [ 9 | 5 [ 3 [ 5 [
" |
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Etat des lieux de la formation doctorale a

I'universite Sétif 1 durant I'année 2022
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Pour la préparation du plan d’actions visant I'lamélioration du rendement qualitatif et quantitatif de la formation doctorale, selon
la loi organique appliquée aux lois de finances, un groupe de travail a été constitué (voir la page 24 du Bulletin de la recherche Vol. 3,
N°1). Aprés plusieurs séances de travail (en présentiel et a distance) pour analyser le contexte locale, beaucoup de conclusion ont été
tirées. Le diagnostic réalisé permettra de mettre en ceuvre un plan d’amélioration. L’état des lieux effectué, a travers une analyse
SWOT, est synthétisé dans le tableau ci-dessous.

- Disponibilité d’un encadrement de qualité. - Insuffisance d’encadrement et de structures de re-
- Offres de formation doctorale variées et régu- cherche dans certaines filieres

lieres - Instabilité et manque d’engagement et de suivi et
- Existence de structures de recherche d’appui d’évaluation de certains acteurs (CFD, encadreurs,

et de plateformes technologiques d’accompa- organes scientifiques, ...)

gnement Faiblesses - Retardataires et nombres d’années moyens de sé-
- Accés aux sources documentaires en ligne jours en doctorat
- Couplage entre la formation doctorale et les - Peu de mutualisation des moyens techniques des

projets de recherche laboratoires

- Incohérence entre les sujets de doctorat et les be-
soin du secteur socioéconomique

- Mobilité internationale et cotutelle internatio- - Chémage des futurs docteurs formés par I’établis-
nale de theses sement.
- Disponibilité du tramway qui dessert tous les - Tarissement des financements des travaux de
Oppor- campus de I"'UFAS Menaces theses de doctorat
tunités - Implantation des cités universitaires pres des - Départ a la retraite des enseignant-chercheurs les
entités de recherche plus expérimentés.
- Financement des projets de théses de doctorat - Manque de l'apport de I'établissement pour le fi-
et existence de la plateforme Ibtikar nancement des cotutelles de these.
- Emplacement géographique de I'UFAS

Les étudiants en formation doctorale
a l'université Ferhat Abbas

Forte de ses 7 facultés et instituts, bonifiée par ses 46 laboratoires et une unité de recherche, I'université Ferhat ABBAS assure des for-
mations doctorales dans une vingtaine de filieres. Seules trois filieres ne disposent pas des formations de 3eéme cycle, a savoir: I'écologie et
|’environnement, la chirurgie dentaire, la géographie et 'aménagement du territoire. Les formations doctorales manquantes sont a cause
du manque d’encadrement de rang magistral et des entités de recherche d’adossement.

En termes d’effectifs, quelques deux milles doctorants sont actuellement en formation. lls représentent 5% de |’effectif global des étu-
diants inscrits dans les 3 cycles confondus, taux qui est dans la norme internationale. lls se répartissent globalement en trois catégories:

§
i

‘ e S R S P S
Les doctorants inscrits en doctorat sciences: lls sont de 4 ‘ [
deux types, ceux qui sont régulierement inscrits qui sont au “ | j
nombres de et ceux qui ont dépassé le seuil des 6 inscrip-
tions administratives réglementaires et qui sont au nombre
Cette catégorie, en constante régression, est en voie
d’extinction.

Les doctorants inscrits en 3eme cycle: lls sont aussi de deux
types. Ceux inscrits de la 1 année a la 4°™ année (
doctorants) et ceux qui ont dépassé les 4 inscriptions qui
sont en nombre de , considérés des retardataires.

Les résidents en sciences médicales: Ce sont les résidents
en médecine et en pharmacie. L'effectif global de cette
catégorie est constitué de résidents.
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Des doctoriales ont été organisées en 2022

Durant I'année 2022, des journées
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doctoriales ont été organisées par les

facultés et les deux instituts. Les facultés des
sciences, de technologie et I'institut d’optique et mécanique de

précision ont organisé cet évenment pour toutes les filieres de
leurs entités respectives. La majorité des doctorants inscrits ont
présenté I'essentiel de leurs résultats. Cela a permis aux
directeurs de theses de mieux évaluer les travaux de leurs
doctorant et d’estimer ainsi I'état d’avancement de leurs theses. k
En tout, 384 doctorants, ce qui représente plus de la moitié des
incrits, ont participé a ces doctoriales dans les différentes filieres

et spécialités.

Les doctorants participants se répartissent comme suit:

Faculté/institut Sciences Technologie

Nbre de participants 156 151

Faculté et Institut filieres Total des

Doctorat 3°™ Cycle Doctorat en réinscrits
Inférieur a 5 ans Sciences

Inférieur a 6 ans

Génie civil 15 00
Electronique 40 04 a4
Faculté de Technologie
Electrotechnique 32 00 32
Automatique 27 00 27
Télécommunication 33 00 33
Génie des Procédés 68 01 69
Institut d’Architecture Architecture 12 00 12
et Sciences de la terre
Géologie 12 00 12
Institut d’Optique et . . as
. Opti t M de Préci-
Mécanique de Préci- phique e ‘::::'que e Fred 57 04 61
sion
Mathématiques 45 04 49
Faculté des Sciences Physique = L ol
Chimie 21 01 22
Informatique 57 05 62
Faculté des Sciences de Biologie 37 03 40
la Nature et de la Vie -
Agronomie 32 03 35
Ecologie et Environnement 12 00 12
Sciences Economiques 26 06 32
Faculté des Sciences
. Sciences de Gestion 20 03 23
Economiques
Sciences Commerciales 37 09 46
Sciences Financiéres et comptabi- 24 00 24
lité
Total : 660 50
710
Total Général : 710
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Dossier L’incubateur : Un service créateur de richesses 9

Lecture de I'arrété ministériel N°1275 relatif au projet :
Un dipléome—Startup / Un dipléme—brevet d’invention

Dans le cadre de la politique de la tutelle pour que I'université algérienne devienne créatrice de richesses,
pour réunir les conditions propices afin de promouvoir I'innovation et le développement technologique, les
incubateurs des universités ont été créés. lls ont pour mission la transformation des idées en projets inno-
vants puis leur concrétisation en start-up.

C'est dans cette optique que I'arrété N°1275 daté du 2022 a été promulgué. Il fixe les modalités de prépa-
ration du projet du mémoire de fin d’études pour I'obtention d’un diplome universitaire — Start up par les
étudiants des établissements d’enseignement supérieur.

Le projet de fin d’études pour I'obtention d’un dipldme universitaire — Start up a pour finalité la prépara-
tion d’une nouvelle génération d’étudiants entrepreneurs présentant des aptitudes pour la création d’entre-
prises innovantes, créatrices de richesses et d’emplois. Le projet de fin d’études pour I'obtention d’un di-
pléme universitaire — Start up comprend un certain nombre de programmes dans le domaine de la conception du business plan destinés a
I'accompagnement des étudiants inscrits pour sa préparation. Cela leur permettra de transformer ce mémoire en un projet de Start up. Il
faut noter que les étudiants des trois paliers (licence — master — doctorat) sont concernés. Les étudiants, inscrits dans ce cadre, suivent des
sessions et des ateliers de de formation sur I’entreprenariat, le marketing électronique, le management, le financement et la comptabilité.
Il est permis a tout étudiant, lors de sa derniére année de son cursus de formation universitaire, porteur d’idée apte a se développer en
Start up, d’étre accompagné par l'incubateur de son établissement pour soutenir son mémoire de fin d’études pour "obtention d’un di-
pléme universitaire — Start up. La préparation de ce type de mémoire de fin d’études peut se faire en individuel ou en équipe de 2 a 6 étu-
diants.

L’administration des incubateurs universitaires veille a I’'accompagnement des porteurs de projets pour I’obtention du label de la commis-

L’incubateur de l'université Ferhat Abbas

L’incubateur de I'université Sétif 1 a été créé par arrété interministériel du 25 septembre 2021. Les partenaires de cette entité sont: -
L’université Sétif 1, - L’agence nationale de valorisation des résultats de la recherche et du développement technologique, - Les parte-
naires socioéconomiques. Ce service commun de recherche est constitué de deux sections:

A- La section d’ingénierie de management, est chargée: UFA Sétif 1
d’accueillir et d’accompagner les projets innovants ayant un lien avec la recherche,
d’ aider le porteur du projet a formaliser son idée, j ieprenariat
de sélectionner et de valider I’idée projet a long terme,
d’ offrir au porteur du projet un appui en matiére de formation, de conseil, de finan- Innovation
cement et les héberger jusqu’a la création d’entreprise,
= de suivre I’évolution des entreprises créées par I’incubateur. Projet ison de Fentreprenariat
B- La section de la sécurité et de maintenance des équipements scientifiques, est chargé : - e
de la maintenance des équipements scientifiques dont dispose I’incubateur, catl
d’assurer la sécurité du site et des équipements scientifiques Fablab
Les organes d’accompagnement créés auparavant a I’université , tels que le centre d’ap-
pui a la technologie et I'innovation (CATI), le FabLab et la maison de I’entreprenariat, ont été intégrés dans I’incubateur.

=
=
= Start up
=

=
=

NB: Le contenu de cet article est déja paru dans la page 10 du N°4 (2021) du Bulletin de la recherche de I’université.

Désignation du responsable de I'incubateur de I'université

Le Professeur BENALI Farouk a été désigné responsable de I'incubateur de I'université Ferhat Abbas. Il est enseignant a I'institut d’op-
tiqgue et mécanique de précision depuis plus d’une vingtaine d’années. |l maitrise différentes disciplines scientifiques complémentaires, a
savoir la conception et la fabrication assistées par ordinateurs, la technologie des matériaux, .... Il est auteurs de plusieurs publications in-
ternationales, de deux brevets d’invention et membre de plusieurs projets de recherche (PNR, PRFU, ...). En plus de ses missions statutaires
d’enseignement et de recherche, Pr Benali a suivi beaucoup de formations transverses (licence d’anglais, assurance qualité, rédaction de
brevets, ....). Ses compétences transversales et son engagement pour le développement de |’université ont fait de lui un acteur dynamique
tres actif depuis une dizaine d’années dans les différents projets de I"'université (responsable du fablab, membre de la cellule assurance
qualité depuis 2015, membre de I’équipe ayant préparé le projet d’établissement en 2016-2017, concepteur et fabricant des adaptateurs
des masques décathlon pour les respirateurs lors de la crise sanitaire Covid-19, ...). Pr Benali est la personne la mieux indiquée pour ce
poste de responsabilité trés important afin de concrétiser la nouvelle stratégie de la tutelle pour faire de I’université un organisme créa-
teur de richesses et d’emplois. Nous souhaitons a notre collégue Pr BENALI Farouk une bonne réussite dans sa nouvelle mission.
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Présentation de I'incubateur de I’Université Sétif 1

La mission principale de l'incubateur est d'accompagner et d'aider les jeunes entrepreneurs a mener a bien leur projet de création
d'une start-up. Pour cela, il suit une démarche en plusieurs étapes, notamment I'obtention d'un label innovation, la création d'un busi-
ness plan contemporain, la constitution d'une équipe de suivi et d'une équipe de projet, et enfin la création de la start-up et son incuba-
tion.

L'incubateur offre une variété d'aides aux jeunes entrepreneurs, notamment I'hébergement et la domiciliation de leur entreprise, des
conseils, une aide au financement aupres de divers organes susceptibles de financer le projet. Grace a ces aides, les jeunes entrepreneurs
peuvent se concentrer sur la réalisation de leur projet et bénéficier d'un soutien tout au long de leur parcours entrepreneurial.

L'incubateur de I'UFA Sétif 1 aura pour objectif de favoriser la création de Start-up dans la région de Sétif, étant donné sa proximité
avec la ville et les zones d'activités industrielles. De plus, il facilitera la collaboration avec les différentes structures de I'UFAS, notamment
les laboratoires de recherche, les facultés, les instituts et les unités de recherche. Il permettra également de nouer des partenariats avec
les entreprises de la région grace a la Chambre de Commerce et d'Industrie et les entreprises conventionnées avec I'UFAS. L'une de ses
missions principales sera d'assurer |'étude technico-financiere et le développement de marchés.

Organisation: Pour le bon fonctionnement de |'incubateur, il est créé les organes suivants :

Le conseil de coordination de I'incubateur : Il est constitué de 5 membres (le Recteur, le Responsable de I'incubateur, un représen-
tant de ’ANVREDET, un représentant de I’ANADE, un enseighant-expert). Il est chargé de mettre en place le plan d’actions et de
proposer toute activité nécessaire pour assurer ses missions. Il a pour mission de veiller au bon fonctionnement de l'incubateur
et de guider les porteurs de projets dans leurs démarches entrepreneuriales.

Les commissions de sélection des projets : selon les disciplines, elles sont chargées des sélections des projets a accompagner pour
leur labellisation et transformation en start-up.

NB : Les organes d’accompagnement créés auparavant a l’université, tels que le centre d’appui a la technologie et I'innovation (CATI), le
FabLab et la maison de I’entreprenariat, ont été intégrés dans I'incubateur.

Localisation: L’incubateur de I'UFAS est situé au campus El Bez, dans le batiment de I’ex-faculté de droit, en face du rectorat. Les lo-
caux, mis a la disposition de I'incubateur, sont spacieux et fonctionnels, ils sont situés dans un emplacement stratégique offrant une visi-
bilité optimale. L'infrastructure dispose de trois vastes salles de 120 m? chacune ainsi que d'un hall polyvalent qui peut étre aménagé
pour diverses activités. Les salles ont été intelligemment aménagées pour répondre aux besoins spécifiques de I'incubateur. Une salle
est réservée pour le FabLab, une autre pour les formations, tandis que la troisieme est destinée a accueillir les différentes structures de
I'incubateur.

Bilan des activités de I'incubateur durant I’'année 2022

Les 8 et 9 mars 2022, 'auditorium Nait Belkacem a abrité un double événement dédié a la femme. Il s’agit de la commémoration de la
journée mondiale de la femme couplé a une manifestation conjuguée aussi au féminin. Il s’agit de deux journées consacrées a I’'entreprena-
riat au féminin, sous le titre «El-Hora réussit». Un riche programme, composé de conférences, exposition, table ronde et échange d’expé-
riences, a été mis en ceuvre.

Suite a I'appel lancé au mois de mars 2022, une vingtaine de doctorants et d’étudiant en master se sont inscrits pour suivre deux for-
mations dédiées aux brevets et a I’entreprenariat. Les formations ont été organisée respectivement es 19 et 29 juin 2022 au niveau de |’au-
ditorium de I'institut d’architecture.

La deuxieme formation, dédiée a I’entreprenariat, les animateurs ont éclairé les présents sur les modalités nationales relatives aux pro-
cessus : de création d’entreprises, les divers types, typologies et formes d’entreprises économiques autorisées par la réglementation algé-
rienne. lls ont aussi décrit et expliciter le concept de Start up et des organes qui I’'accompagnent dans le contexte actuel.

Le 13 Novembre 2022, s’est tenue une journée d’information sur I'innovation, ainsi qu’une lecture de I'arrété 1275, a I'auditorium Nait
Belkacem. Tous les acteurs de I'université étaient présents. Plusieurs interventions ont eu lieu expliquant I'intérét de I'application de I'arré-
té 1275.

Le lundi 05 décembre 2022, les animateurs de I'incubateur ont organisé une journée de vulgarisation sur la création des Start up a la
faculté des Sciences de I'UFAS.Le Mardi 06 Décembre 2022 : Une autre journée d’information sur la création des Start up a été animée a la
faculté de technologie de I’'UFAS.
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Contours du programme d’activités de I’incubateur pour 'année 2023

Un plan d'actions a été élaboré pour I'année 2023, qui comprend une série d'activités et d'actions réparties sur plusieurs volets. A
titre d’exemple, nous citons quelques actions programmeées, telles que la promotion de I'entreprenariat féminin, la sensibilisation du pu-
blic, la formation et I'accompagnement des porteurs de projets, L’autre volet concerne les formations et les événements, qui compren-
dront des activités sur la création d'entreprise et I'entreprenariat, des activités pour promouvoir I'entreprenariat féminin, des formations
en entreprenariat, l'organisation d'une université d'été sur I'entreprenariat, des activités pour encourager |'esprit d'innovation, la dissémi-
nation des activités de la maison de |'entreprenariat et des formations en entreprenariat, la participation a I'édition de la semaine mon-
diale de I'entreprenariat, ainsi que des activités du Centre d'Appui a la Technologie et a I'Innovation (CATI).

Apres une sélection rigoureuse menée au niveau des facultés et des deux instituts, un total de 152 projets innovants ont été recensés
sur 260 déposés pour la mise en ceuvre de I'arrété N°1275.. Cette diversité de projets montre I'engouement et l'intérét des étudiants pour
I'entreprenariat et I'innovation. Afin de former les porteurs de ces projets et les accompagner pour concrétiser leurs idées, une formation
intensive de 144 heures a été mise en place. Cette formation sera dispensée par des experts en la matiere et abordera des sujets clés tels
que la gestion de projets, le marketing, le management, la comptabilité, la propriété intellectuelle et les financements. Les porteurs de
projets pourront ainsi acquérir les compétences et les connaissances nécessaires pour mener a bien leurs projets innovants.

Les projets sélectionnés pour leur potentiel innovant sont comme suit: 09 projets de la faculté des sciences, 33 projets de la faculté
d’économie, 10 projets de l'institut d’optique et mécanique de précision, 52 projet de la faculté de technologie, 44 projets de la faculté
SNV, 01 projet de I'institut d’architecture et 03 projet de la faculté de médecine.

La formation s'articule autour du theme "thinking innovation", visant a développer une réflexion créative et innovante chez les parti-
cipants. Les porteurs de projet seront répartis en plusieurs groupes pour les séances de workshops, afin de favoriser les échanges et les
interactions entre les participants. Ces séances de formation se dérouleront sur une durée de plusieurs mois, avec des sessions hebdoma-
daires et des ateliers pratiques pour permettre aux porteurs de projets de mettre en pratique les connaissances acquises.

L'inscription des porteurs de projets et I'acces aux workshops de formation se fera en utilisant des techniques de numérisation. En
particulier, nous avons adopté des QR codes, en deux dimensions qui peuvent étre lus rapidement et facilement a I'aide d'un smartphone.
Les porteurs de projets recevront des QR codes personnalisés, qui leur permettront de s'inscrire facilement a l'incubateur et d'accéder
aux différents workshops de formation proposés. Ces QR codes offrent également une méthode sécurisée et pratique pour enregistrer la
présence des porteurs de projets aux différents événements organisés par I'incubateur. En utilisant des techniques de numérisation, nous
simplifierons le processus d'inscription et d'acces aux formations, tout en garantissant une tragabilité optimale des présences.

La finalité de cette formation est d'aider les porteurs de projet a élaborer leur business plan et a constituer le dossier nécessaire pour
obtenir le label de projet innovant. En effet, la formation leur permettra d'apprendre les techniques de l'innovation et de la créativité
pour développer leurs idées de projets. Ils travailleront en groupes lors de séances
de workshops pour échanger et confronter leurs idées, ainsi que pour recevoir des
conseils et des feedbacks de la part des formateurs et des autres participants.

A la fin de la formation, les porteurs de projet devront présenter un business
plan solide et complet, qui comprendra notamment une étude de marché, une
analyse de la concurrence, une stratégie marketing, une projection financiére et un
plan d'action. Ils devront également préparer un dossier de candidature pour I'ob-
tention du label de projet innovant, qui sera examiné par un comité de sélection.

Le label de projet innovant permettra aux porteurs de projet de bénéficier d'un ™
accompagnement personnalisé de la part des acteurs de I'incubateur, ainsi que des ~:
ressources et des financements pour développer leur Startup.

A la fin de leur formation au sein de l'incubateur de l'université Ferhat Abbas fm
de Sétif, nous avons de grandes attentes quant a la réussite des porteurs de projets
sélectionnés. Nous estimons que 60 a 80% des idées soumises par ces porteurs de
projets seront transformées en projets innovants. Nous sommes convaincus que les
porteurs de projets seront bien préparés pour relever les défis de l'industrie grace
aux compétences et aux connaissances qu’ils développeront apres leur formation.

En outre, nous tablons sur le dépot de quelques 20 brevets et 10 copyrights (droits (

d’auteurs) qui témoigneront de la qualité et de I'originalité des projets développés. |
Ces réalisations renforceront la réputation de l'incubateur de I'université Ferhat J

Abbas de Sétif et contribueront a I'essor de l'innovation dans la région.
OPPO A1k




